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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang 

telah melimpahkan rahmat dan karunia-Nya, sehingga 

Laporan Kinerja Balai Pembibitan Ternak Unggul dan 

Hijauan Pakan Ternak (BPTU-HPT) Sembawa Tahun 

2025 dapat tersusun dengan baik. Laporan Kinerja 

disusun sebagai bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan 

Tugas Pokok dan Fungsi BPTU-HPT Sembawa atas 

target kinerja dan penggunaan anggaran tahun 2025. 

Laporan Kinerja BPTU-HPT Sembawa Tahun 2025 

disusun mengacu Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 

2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan  

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja 

Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri Pertanian Nomor 45 Tahun 2018 tentang 

Standar Pengelolaan Kinerja Organisasi Lingkup Kementerian Pertanian.Substansi 

Laporan Kinerja ini diharapkan dapat memberikan gambaran akuntabilitas kinerja 

BPTU-HPT Sembawa selama kurun waktu tahun anggaran 2025 yang mencakup 

pencapaian tugas pokok dan fungsi, tujuan dan sasaran serta visi, misi dan kebijakan yang 

telah ditetapkan. 

Kita semua berharap semoga Laporan Kinerja ini dapat bermanfaat serta sebagai bentuk 

pertanggungjawaban kepada publik atas penyelenggaraan fungsi Pembangunan 

Peternakan dan Kesehatan Hewan di BPTU-HPT Sembawa Tahun 2024 untuk 

terwujudnya good governance. 

Sembawa,     Januari 2026 

Kepala Balai, 

 

 

 

 

Dr. Muhammad Imron, S.Pt., M.Si 

NIP. 197311301998031006  
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 

Laporan Kinerja Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak 

(BPTU-HPT) Sembawa Tahun 2025 disusun sebagai bentuk kepatuhan BPTU-HPT 

Sembawa terhadap Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu atas Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri Pertanian Nomor 45 Tahun 

2018 tentang Standar Pengelolaan Kinerja Organisasi Lingkup Kementerian 

Pertanian. Lakin ini berisi laporan pencapaian kinerja tahun 2025, baik keberhasilan 

yang diraih maupun permasalahan yang memerlukan perbaikan ke depan. Laporan 

ini juga sebagai  bentuk  pertanggungjawaban Kepala BPTU-HPT Sembawa 

terhadap Perjanjian Kinerja (PK) yang telah ditandatangani, sehingga dapat 

dilaporkan tertulis dengan baik, transparan, dan akuntabel. Untuk itu, Lakin memuat 

ikhtisar kinerja BPTU-HPT Sembawa tahun 2025 yang meliputi nilai capaian 

kinerja, realisasi anggaran, dan evaluasi Kinerja. 

Sesuai Peraturan Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2023 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Lingkup Direktorat 

Jenderal Peternakan dan Kesehatan Hewan, BPTU-HPT Sembawa mempunyai tugas 

melaksanakan pemeliharaan, produksi, pemuliaan, pemuliabiakan, penyebaran dan 

pemasaran bibit ternak unggul serta benih/bibit Hijauan pakan ternak.  

Dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, BPTU-HPT Sembawa telah 

menetapkan Perjanjian Kinerja dengan 5 (lima) Sasaran Kegiatan dan 6 (enam) 

Indikator Kinerja. Sasaran Kegiatan tersebut yaitu 1) Meningkatnya kepuasan 

Masyarakat terhadap layanan public ditjen di lingkungan kementerian pertanian, 2) 

Tersedianya hijauan pakan ternak dalam memenuhi permintaan dari peternak, 3) 

Tersedianya pakan ternak yang bermutu dan aman dalam memenuhi kebutuhan 

pakan, 4) Tersedianya bibit/benih ternak dalam memenuhi permintaan dari 

peternak/instansi pemerintah di UPT perbibitan dan produksi ternak, dan 5) 

Terjaminnya mutu bibit/benih ternak unggul yang beredar di wilayah kerja UPT 

perbibitan dan produksi ternak. Terdapat 6 (enam) indikator kinerja yaitu 1) Indeks 
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Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap layanan BPTU HPT Sembawa dengan 

capaian 101,92%,  2) Nilai pembangunan Zona Integritas (ZI) BPTUHPT Sembawa 

dengan capaian 117,3%, 3) Persentase permintaan hijauan pakan ternak yang dapat 

dipenuhi terhadap permintaan dari peternak di BPTU HPT Sembawa dengan capaian 

133,33%, 4) Persentase ketersediaan pakan ternak yang bermutu dan aman terhadap 

kebutuhan pakan BPTU HPT Sembawa dengan capaian 108,29%, 5) Persentase 

permintaan bibit ternak yang dapat dipenuhi tehadap permintaan dari 

peternak/instansi di BPTU HPT Sembawa dengan capaian 119,86%, dan 6) 

Persentase bibit ternak bermutu yang beredar terhadap ketersediaan bibit ternak di 

BPTU HPT Sembawa dengan capaian 105,26%. 

Dalam upaya merealisasikan program dan Kegiatan, BPTU-HPT Sembawa 

memperoleh alokasi pagu APBN sebesar Rp. 41.298.586.000,- Terdapat pagu 

anggaran yang di blokir dalam rangka Kebijakan Penghematan Belanja Perjalanan 

Dinas dan Kebijakan blokir Automatic Adjustment lingkup Ditjen Peternakan dan 

Kesehatan Hewan sebesar Rp. 61.641.000,- sehingga total pagu yang dapat 

direalisasikan sebesar Rp. 41.298.586.000,-. Anggaran yang direalisasikan per 31 

Desember 2025 mencapai  98,35% atau sebesar Rp. 42.028.736.314,-. 

Dalam pelaksanaan Kegiatan selama tahun 2025, ada beberapa hambatan dan 

kendala yang dihadapi antara lain keterlambatan izin import mesin tetas dan 

peralatan closed housed. Namun hambatan dan kendala tersebut telah diupayakan 

dan ditindaklanjuti dengan mengajukan usulan tambahan anggaran ke Ditjen 

Peternakan dan Kesehatan Hewan, melakukan revisi anggaran yang tersedia 

berdasarkan skala prioritas dan menambah pagu penggunaan PNBP atas kelebihan 

realisasi target PNBP. 

Capaian kinerja tahun 2025 sebagai bahan acuan untuk mendorong peningkatan 

kinerja di tahun berikutnya.  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang 

Berdasarkan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk 

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan 

Kinerja, maka Unit Pelaksana Teknis (UPT) Mandiri lingkup Kementerian 

Pertanian diwajibkan menyusun Laporan Kinerja (LAKIN). 

Laporan kinerja sebagai salah satu pilar dalam tata kepemerintahan yang baik, 

merupakan pertanggungjawaban atas mandat yang melekat pada suatu lembaga. 

Undang-Undang menjelaskan bahwa asas akuntabilitas adalah asas yang 

menentukan bahwa setiap hasil akhir dari kegiatan penyelenggara pemerintah harus 

dapat dipertanggungjawabkan kepada masyarakat atau rakyat sebagai pemegang 

kedaulatan tertinggi negara. Instansi Pemerintah wajib sebagai unsur 

penyelenggara negara untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas, fungsi 

serta kewenangan dalam mengelola sumberdaya dan kebijakan yang dipercayakan 

kepadanya berdasarkan perencanaan strategis yang ditetapkan. 

Laporan Kinerja Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak 

Sembawa  (BPTU-HPT) Sembawa tahun 2025 menjelaskan tentang pengukuran 

kinerja dan evaluasi serta pengungkapan yang memadai dari hasil analisis terhadap 

pengukuran kinerja tahun 2025.  

Tujuan penyajian Laporan Kinerja ini adalah : 

1. Untuk memberikan informasi kinerja yang terukur kepada Direktur Jenderal 

Peternakan dan Kesehatan Hewan atas kinerja yang telah dan seharusnya 

dicapai. 

2. Mendorong BPTU-HPT Sembawa dalan melaksanakan tugas dan fungsinya 

secara baik dan benar, yang didasarkan pada peraturan perundang-undangan, 

kebijakan yang transparan dan dapat dipertanggungjawabkan kepada 

masyarakat. 
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3. Sebagai upaya pelaksanaan perbaikan yang berkesinambungan bagi Balai 

untuk meningkatkan kinerjanya. 

Dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi balai, beberapa isu strategis yang dapat 

mempengaruhi pencapaian kinerja BPTU-HPT Sembawa antara lain : 

1. Penanganan dan pengendalian Penyakit Mulut dan Kuku (PMK) di Indonesia 

2. Adanya relokasi anggaran lingkup Direktorat Jenderal Peternakan dan 

Kesehatan Hewan yang mempengaruhi jumlah produksi bibit ternak di BPTU-

HPT Sembawa. 

3. Pelaksanaan kegiatan Pengembangan Ternak Ruminansia Potong berupa 

bantuan kambing/domba di Provinsi Lampung dan Jawa Barat 

Isu-isu strategis tersebut harus mendapatkan penanganan, pengendalian dan 

ditindaklanjuti oleh BPTU-HPT Sembawa agar tugas dan fungsi balai dapat berjalan 

sesuai dengan harapan. 

B. Organisasi dan Tata Kerja 

Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 

2023 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Lingkup Direktorat 

Jenderal Peternakan dan Kesehatan Hewan, BPTU-HPT Sembawa mempunyai 

tugas melaksanakan pemeliharaan, produksi, pemuliaan, pemuliabiakan, 

penyebaran dan pemasaran bibit ternak unggul serta benih/bibit Hijauan pakan 

ternak. BPTU-HPT Sembawa berada di bawah Direktorat Jenderal Peternakan dan 

Kesehatan Hewan dan bertanggung jawab kepada Direktur Jenderal Peternakan dan 

Kesehatan Hewan. 

BPTU-HPT Sembawa beralamat di jalan Palembang Pangkalan Balai KM 29, Desa 

Lalang Sembawa, Kecamatan Sembawa, Kabupaten Banyuasin – Sumatera Selatan 

(+ 2 km Dari Jalan Utama). Luas areal BPTU-HPT Sembawa sebesar 2.669.000 

M2 dan dilengkapi sertifikat hak pakai nomor : 08/MUBA/1983 Tahun 1983, fakta 

tata guna tanah hak pakai nomor : 03/HP/84 tanggal 26 Januari 1984 An. Balai 

Pembibitan Ternak dan Hijauan Makan Ternak Sembawa. 

Keadaan Lokasi BPTU-HPT Sembawa dengan topografi bergelombang dan 

berbukit landai dengan kemiringan antara 5-20 derajat. Keadaan Iklim tergolong 
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daerah basah dengan curah hujan antara 7 bulan kering dan 3 bulan basah serta 2 

bulan sedang. Temperature  berkisar antara 20.5 C - 35 C dan kelembaban antara 

61%-91%. Jenis tanah pada umumnya adalah podzolik dengan pH antara 3.5-6.8, 

defisiensi unsure Ca, P dan N. Air mengandung Fe tinggi dan Selenium rendah 

sehingga produksi dan kesehatan ternak sapi menjadi rendah. 

BPTU – HPT memiliki struktur organisasi sebagai berikut: 

• Kepala Balai 

• Subbagian Tata Usaha; dan 

• Kelompok Jabatan Fungsional  

C. Susunan Organisasi 

Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi tersebut di atas BPTU-HPT 

Sembawa memiliki struktur organisasi dipimpin oleh: 

• Kepala Balai 

• Sub. Bagian Tata Usaha 

• Sub. Koordinator Pelayanan Teknik 

• Sub. Koordinator Prasarana dan Sarana Teknis 

• Sub. Koordinator Informasi dan Jasa Produksi 

• Kelompok Jabatan Fungsional 

STRUKTUR ORGANISASI BPTU HPT SEMBAWA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 1 Struktur Organisasi BPTU HPT Sembawa  
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D. Sumber Daya Manusia 

Dalam rangka mendukung tugas dan fungsi Balai Pembibitan Ternak Unggul dan 

Hijauan Pakan Ternak (BPTU-HPT) Sembawa tahun 2024 didukung oleh 101 

orang Aparatur Sipil Negara (ASN) yang terdiri dari PNS 74 orang, CPNS 4 Orang 

dan PPPK 23 orang dimana terdiri dari  74 orang laki-laki dan 27 orang perempuan 

dengan pengklasifikasian sebagai berikut: 

        Tabel 1 Pengklasifikasian SDM Berdasarkan Jenjang Pendidikan 

No 
Jenjang 

Pendidikan 

Jumlah (orang) 
Keterangan 

Awal Akhir 

1 S3 0 1 

Pengurangan jumlah pegawai 

disebabkan karena adanya 

pegawai pensiun 

2 S2 6 6 

3 S1/DIV 25 32 

4 D III 5 8 

5 SLTA 38 52 

6 SMP 0 1 

7 SD 2 1 

 Jumlah 76 101  

 

Klasifikasi pegawai BPTU-HPT Sembawa dikelompokkan berdasarkan Golongan 

dengan rincian sebagai berikut : Golongan I sebanyak 2 orang, golongan II 

sebanyak 33 orang, golongan III sebanyak 58 orang, dan golongan IV sebanyak 8 

orang. Selain didukung oleh pegawai berstatus PNS, CPNS dan PPPK, pelaksanaan 

kegiatan di BPTU-HPT Sembawa juga mendapat dukungan dari Pegawai 

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Paruh Waktu sebanyak 56 orang dan Pegawai 

Harian Tetap non ASN sebanyak 1 orang. Dimana terdiri dari 6 orang perempuan 

dan 51 orang laki – laki yang tersebar di berbagai kelompok kerja Sarana Prasarana, 

Pelayanan Teknis, Informasi dan Jasa produksi serta Subbagian Tata Usaha. 

E. Dukungan Anggaran 

Dalam melaksanakan Program dan Kegiatan, pada DIPA awal tahun anggaran 2025 

BPTU-HPT Sembawa mendapat alokasi dana APBN sebesar Rp41.298.586.000,- 

sesuai DIPA nomor : SP DIPA-018.06.2.239441/2025 tanggal 02 Desember 2024. 

Telah dilakukan 19 kali revisi anggaran dalam rangka refocusing/realokasi 
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sehingga pada akhir tahun 2025 pagu anggaran BPTU-HPT Sembawa menjadi 

Rp.42.735.086.000,-.  Dengan rincian perubahan anggaran sebagai berikut : 

1. Revisi DIPA ke 01 tanggal 09 Januari 2025, Revisi DJA karena adanya realokasi 

anggaran Ditjen PKH dengan pengurangan pagu sebanyak Rp. 2.174.000.000 dari 

Rp. 41.298.586.000 menjadi Rp. 39.124.586.000; 

2. Revisi DIPA ke 02 tanggal 24 Januari 2025, Revisi DJA Pagu Tetap sebesar Rp. 

39.124.586.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam rangka 

memenuhi kebutuhan operasional; 

3. Revisi DIPA ke 03 tanggal 03 Pebruari 2025, Revisi Kanwil DJPb Pagu Tetap 

sebesar Rp. 39.124.586.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam 

rangka memenuhi kebutuhan operasional; 

4. Revisi DIPA ke 04 tanggal 19 Pebruari 2025, Revisi DJA Pagu Tetap sebesar Rp. 

39.124.586.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam rangka 

memenuhi kebutuhan operasional; 

5. Revisi DIPA ke 05 tanggal 28 Pebruari 2025, Revisi Kanwil DJPb Pagu Tetap 

sebesar Rp. 39.124.586.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam 

rangka memenuhi kebutuhan operasional; 

6. Revisi DIPA ke 06 tanggal 14 Maret 2025, Revisi DJA karena adanya realokasi 

anggaran Ditjen PKH dengan pengurangan pagu sebanyak Rp. 633.094.000 dari 

Rp. 39.124.586.000 menjadi Rp. 38.491.492.000; 

7. Revisi DIPA ke 07 tanggal 26 Maret 2025, Revisi DJA Pagu Tetap sebesar Rp. 

38.491.492.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam rangka 

memenuhi kebutuhan operasional; 

8. Revisi DIPA ke 08 tanggal 23 April 2025, Revisi Kanwil DJPb Pagu Tetap sebesar 

Rp. 38.491.492.000 karena adanya Pemutakhiran Rencana Penarikan Dana 

Halaman III DIPA ke Kanwil DJPb Sumatera Selatan; 

9. Revisi DIPA ke 09 tanggal 06 Mei 2025, Revisi DJA karena adanya realokasi 

anggaran Ditjen PKH dengan penambahan pagu sebanyak Rp. 633.094.000 dari 

Rp. 38.491.492.000 menjadi Rp. 42.684.905.000; 

10. Revisi DIPA ke 10 tanggal 20 Juni 2025, Revisi DJA Pagu Tetap sebesar Rp. 

42.684.905.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam rangka 

memenuhi kebutuhan operasional; 
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11. Revisi DIPA ke 11 tanggal 15 Juli 2025, Revisi Kanwil DJPb Pagu Tetap sebesar 

Rp. 42.684.905.000 karena adanya Pemutakhiran Rencana Penarikan Dana 

Halaman III DIPA ke Kanwil DJPb Sumatera Selatan; 

12. Revisi DIPA ke 12 tanggal 05 Agustus 2025, Revisi DJA karena adanya realokasi 

anggaran Ditjen PKH dengan pengurangan pagu sebanyak Rp. 424.468.000 dari 

Rp. 42.684.905.000 menjadi Rp. 42.260.437.000; 

13. Revisi DIPA ke 13 tanggal 04 September 2025, Revisi Kanwil DJPb Pagu Tetap 

sebesar Rp. 42.260.437.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam 

rangka memenuhi kebutuhan operasional dan adanya Pemutakhiran Rencana 

Penarikan Dana Halaman III DIPA ke Kanwil DJPb Sumatera Selatan; 

14. Revisi DIPA ke 14 tanggal 18 September 2025, Revisi DJA karena adanya 

realokasi anggaran Ditjen PKH dengan penambahan pagu sebanyak Rp. 

163.109.000 dari Rp. 42.260.437.000 menjadi Rp. 42.423.546.000; 

15. Revisi DIPA ke 15 tanggal 01 Oktober 2025, Revisi DJA Pagu Tetap sebesar Rp. 

42.423.546.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam rangka 

memenuhi kebutuhan operasional; 

16. Revisi DIPA ke 16 tanggal 16 Oktober 2025, Revisi DJA Pagu Tetap sebesar Rp. 

42.423.546.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam rangka 

memenuhi kebutuhan operasional; 

17. Revisi DIPA ke 17 tanggal 28 Oktober 2025, Revisi Kanwil DJPb Pagu Tetap 

sebesar Rp. 42.423.546.000 karena adanya Pergeseran anggaran antar KRO dalam 

rangka memenuhi kebutuhan operasional karena adanya Pemutakhiran Rencana 

Penarikan Dana Halaman III DIPA ke Kanwil DJPb Sumatera Selatan; 

18. Revisi DIPA ke 18 tanggal 06 November 2025, Revisi DJA karena adanya 

realokasi anggaran Ditjen PKH dengan penambahan pagu sebanyak Rp. 

311.540.000 dari Rp. 42.423.546.000 menjadi Rp. 42.735.086.000; 

19. Revisi DIPA ke 19 tanggal 28 Oktober 2025, Revisi Pagu Tetap sebesar Rp. 

42.735.086.000 karena adanya Pemutakhiran Revisi POK. 
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Berdasarkan Jenis Belanja, anggaran BPTU-HPT Sembawa terbagi menjadi 3 

(tiga) jenis belanja antara lain : 

1. Belanja Pegawai sebesar Rp6.568.966.959,- (99,87%) dari pagu 

Rp6.577.474.000,- 

2. Belanja Barang sebesar Rp.30.158.752.797,- (98,22%) dari pagu 

Rp30.704.099.000,- 

3. Belanja Modal sebesar Rp.5.445.658.598,- (99,85%) dari pagu 

Rp5.453.513.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Grafik 1 Jenis Belanja Anggaran BPTU HPT Sembawa 

Sedangkan Pagu anggaran berdasarkan Jenis kegiatan terbagi menjadi 3 (tiga) 

Rencana Operasional (RO) antara lain : 

1. RO Pengendalikan dan Penanggulangan Penyakit Hewan (1784) dengan 

belanja sebesar Rp332.579.000,- (99,96%) dari pagu Rp332.647.000,- 

2. RO Penyediaaan Benih dan Bibit serta Peningkatan Produksi Ternak (1785) 

dengan belanja sebesar Rp.16.744.022.264,- (97.47%) dari pagu 

Rp.17.178.561.000,-  

3. RO Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Ditjen Peternakan 

(1787) dengan belanja sebesar Rp25.096.776.490,- (99,49%) dari pagu 

Rp25.223.878.000,- 

 

 

 

2025

Pegawai 6.568.966.959

Barang 30.158.752.797

Modal 5.445.658.598

6.568.966.959 

30.158.752.797 

5.445.658.598 

JENIS BELANJA ANGGARAN 

Pegawai Barang Modal
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BAB II 

PERENCANAAN DAN PERJANJIAN KINERJA 

 

 

A. RENCANA STRATEGIS ( RENSTRA ) 

Rencana Strategis adalah dokumen perencanaan strategis sebagai penjabaran dari 

rencana strategis pelaksanaan arah dan kebijakan yang tercantum dalam Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

(RPJM) Kementerian Pertanian. 

Renstra BPTU-HPT Sembawa merupakan rujukan dalam penyusunan kebijakan 

umum anggaran, prioritas program dan kegiatan tahunan Balai pada Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Negara (APBN). Renstra ini merujuk kepada Renstra 

Direktorat Jenderal Peternakan dan Kesehatan Hewan dan Renstra Kementerian 

Pertanian. Renstra akan menjadi tolok ukur penilaian pertanggungjawaban Rencana 

Strategis BPTU-HPT Sembawa Tahun 2025-2029 berkedudukan sebagai kerangka 

dasar manajemen pembangunan sektor peternakan di BPTU-HPT Sembawa yang 

mencerminkan aspirasi masyarakat peternakan, dipadukan dengan top down policy 

dari Pemerintah Pusat, dan penjabaran dari amanat RPJMN dan RPJP Nasional. Oleh 

karenanya, Renstra Balai mengacu pada dokumen-dokumen perencanaan seperti 

berikut : 

o Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Kementerian Pertanian 

Tahun 2005-2029; 

o Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Kementerian Pertanian 

Tahun 2025-2029; 

o Rencana Strategis Kementerian Pertanian Tahun 2025-2029; 

o Rencana Stratregis Direktorat Jenderal Peternakan dan Kesehatan Hewan 

Tahun 2025-2029 

1.  VISI 

Visi adalah cara pandang jauh kedepan kemana instansi pemerintah harus dibawa  

agar eksis, antisipasi dan inovatif. Visi merupakan suatu gambaran tentang 

keadaan masa depan yang berisikan cita-cita yang ingin diwujudkan, selain itu 

visi juga merupakan suatu harapan sekaligus tujuan yang dalam proses 
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pencapaiannya memerlukan jangka waktu yang panjang, karena visi tersebut akan 

terus berkembang sesuai dengan kondisi lingkungan strategis dan arah 

pembangunan nasional. Dengan memperhatikan situasi dan kondisi pada saat ini 

dan mengantisipasi perkembangan masa depan yang merupakan arah kebijakan 

Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak Sembawa, maka Visi 

yang ditetapkan sebagai berikut : “ Menjadikan BPTU-HPT Sembawa yang 

profesional dalam menghasilkan bibit sapi, ayam dan hijauan pakan ternak 

berkualitas dan berkelanjutan.” 

2. MISI 

Misi merupakan suatu yang harus dilaksanakan agar tujuan organisasi dapat 

terlaksana dan berhasil dengan baik sesuai dengan Visi yang telah ditetapkan. 

Dengan pernyataan Misi tersebut, diharapkan seluruh jajaran organisasi dan pihak 

lain yang berkepentingan dapat mengenal dan mengetahui keberadaan dan peran 

Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak Sembawa. Misi 

menjelaskan mengapa organisasi itu ada dan apa yang dilakukan, kapan dilakukan 

dan bagaimana cara melakukannya. Perumusan Misi Organisasi harus 

memperhatikan danmenampung masukan dari pihak-pihak yang  berkepentingan 

(Stake Holders) dan memberikan peluang untuk perubahan sesuai dengan 

tuntutan perubahan lingkungan. 

Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak Sembawa 

menetapkan Misi sebagai berikut : 

1. Mewujudkan kinerja BPTU-HPT Sembawa yang profesional; 

2. Melakasanakan pemuliaan melalui seleksi, pengaturan perkawinan, uji 

performance dan uji progeny serta pencatatan ternak bibit sapi dan ayam yang 

berkelanjutan; 

3. Melaksanakan pemeliharaan yang efektif dan efisien melalui penerapan 

teknologi peternakan; 

4. Melaksanakan distribusi dan pelayanan yang prima 
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3. TUJUAN 

Tujuan merupakan penjelasan atau implementasi dan pernyataan misi dan juga 

merupakan suatu (apa) yang akan dicapai atau dihasilkan pada kurun waktu 

tertentu, dalam hal ini 1 (satu) sampai 5 (lima) tahun kedepan. 

Karakeristik tujuan dapat diartikan sebagai berikut : 

a. Idealistis, mengandung nilai-nilai keluhuran kuat untuk menjadi baik dan 

berhasil: 

b. Jangkauan ke depan, yaitu dicapai dalam jangka waktu 5 (lima) tahun 

kedepan sebagaimana yang telah ditetapkan oleh organisasi; 

c. Abstrak, bahwa tujuan belum tergambar secara kuantitatif, tetapi 

menunjukkan kondisi yang ingin dicapai pada masa mendatang; 

d. Konsisten, yaitu tujuan harus konsisten dengan tugas pokok dan fungsi 

organisasi.  

Berdasarkan uraian di atas, Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan 

ternak Sembawa merumuskan tujuannya dalam periode tahun 2025-2029 sebagai 

berikut: “Menyediakan ternak sapi potong dan ayam serta hasil ternak yang 

berkualitas yang berdaya saing dan berkelanjutan sesuai kebutuhan masyarakat.” 

4. SASARAN 

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang akan dicapai atau 

dihasilkan secara nyata dalam rumusan yang lebih spesifik dan terukur dalam 

jangka waktu tertentu. Sasaran merupakan bagian integral dalam system rencana 

strategis yang berfokus pada tindakan dan alokasi sumber daya dalam kegiatan 

dan aktivitas. Sasaran harus bersifat spesifik, dapat dinilai, terukur, menantang 

namun dapat dicapai, berorientasi pada hasil dan dapat dicapai dalam periode 1 

(satu) sampai 5 (lima) tahun. 

Berdasarkan uraian di atas, maka Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan 

Pakan Ternak Sembawa, menetapkan sasaran sebagai berikut : 

a. Berkembangnya ternak sapi unggul dan ayam unggul; 

b. Berkembangannya hijauan pakan ternak; 

c. Diterapkannya teknologi pengembangan ternak; 

d. Terciptanya galur yang berkualitas; 
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e. Berkembangnya sentra pembibitan pedesaaan; 

f. Terdistribusinya ternak dan hasil ternak serta produk sampingan. 

5. ARAH PEMBANGUNAN BPTU-HPT SEMBAWA 

 

Peternakan memegang peranan penting dalam memenuhi gizi dan 

mencerdaskan masyarakat melalui produk pangan asal ternak (daging, telur, dan 

susu). Dengan jumlah penduduk Indonesia yang semakin meningkat dan 

perubahan pola konsumsi daging sapi nasional cenderung meningkat. Apabila 

peningkatan konsumsi daging tidak diimbangi dengan peningkatan populasi 

ternak sebagai sumber tersedianya produk pangan asal hewan, maka dapat 

menyebabkan peningkatan import ternak untuk mencukupi kebutuhan tersebut. 

Bibit ternak merupakan awal dari proses budidaya pengembangan populasi 

ternak, sehingga kebijakan perbibitan diarahkan pada ketersediaan bibit ternak 

yang bermutu dan bersumber dari ternak asli Indonesia serta ternak import yang 

digunakan dalam program persilangan (crossing). Sesuai dengan tugas pokok 

dan fungsinya, BPTU-HPT Sembawa selaku penyedia bibit ternak sapi unggul 

dan ayam unggul, dalam pembangunannya diarahkan pada pengembangan 

ternak sapi unggul (Brahman Cross dan Peranakan Ongole (PO)) dan ternak 

ayam buras (Ayam Sembawa, Golden, Merawang, Kapas, Kampung Unggul 

Balitnak (KUB) dan Sentul Terseleksi (Sensi)), dengan pembentukan galur 

murni ayam arab  dan merawang. Dari hasil pengembangan ternak ini 

diharapkan dapat tercipta bibit unggul baik ternak sapi maupun ternak ayam 

dengan produktivitas tinggi yang nantinya dapat menyebar ke masyarakat 

sehingga dapat mendukung program pemerintah dalam percepatan swasembada 

daging sapi maupun dapat berperan dalam mencukupi kebutuhan protein hewani 

melalui ketersediaan produk hasil ternak lainnya seperti daging unggas dan telur.  

Sesuai dengan visi dan misi yang telah diuraikan sebelumnya, BPTU-HPT 

Sembawa memiliki nilai-nilai yang harus dijalankan meliputi : produktivitas, 

professional, pelayanan prima, dan akuntabel. 
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6.   KEBIJAKAN 

Kebijakan merupakan rumusan ketentuan yang telah disepakati pihak terkait 

yang ditetapkan oleh pihak berwenang untuk dijadikan pedoman, pegangan dan 

petunjuk bagi Kegiatan aparatur pemerintah dan masyarakat, agar tercapai 

kelancaran dan keterpaduan dalam mencapai tujuan dan sasaran untuk 

mewujudkan visi dan misi Balai Pembitan Ternak Unggul Dan Hijauan Pakan 

Ternak Sembawa. 

Dalam mencapai tujuan dan sasaran diperlukan arah kebijakan dan strategi yang 

tepat dalam menjalankan program kegiatan. Balai Pembibitan Ternak Unggul 

dan Hijauan Pakan Ternak Sembawa, mempunyai 3 (tiga) kebijakan resmi 

sebagai berikut: 

a. Kebijakan menghasilkan produk yang berkualitas 

b. Kebijakan pengadaan dan pemanfaatan sarana dan prasrana serta 

pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM) 

c. Kebijakan pelayanan yang berkualitas 

7. TARGET STRATEGIS 

Mengacu pada misi yang telah ditetapkan, maka sasaran-sasaran strategis yang 

hendak dicapai atau dihasilkan dalam kurun waktu tahun 2025 – 2029 dengan 

Indikator kinerja sebagai berikut : 

Tabel 2 Target Sasaran Strategis 2025-2029 BPTU HPT Sembawa 

No 
Sasaran 

Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Target Kinerja 

2025 2026 2027 2028 2029 

1 

Terwujudnya 

Birokrasi Ditjen 

Peternakan dan 

Kesehatan Hewan 

yang Efektif, 

Efisien, dan 

Berorientasi pada 

Layanan Prima 

Indeks kepuasan 

masyarakat 

terhadap layanan 

Balai Pembibitan 

Ternak Unggul dan 

Hijauan Pakan 

Ternak (BPTU-

HPT) Sembawa 

yang diberikan 

3,65 

Skala 

Likert 

3,69 

Skala 

Likert 

3,69 

Skala 

Likert 

3,69 

Skala 

Likert 

3,69  

Skala 

Likert 

Nilai 

Pembangunan 

Zona Integritas 

(ZI) Balai 

Pembibitan Ternak 

Unggul dan 

Hijauan Pakan 

Ternak 

80 80 80 80 80 
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No 
Sasaran 

Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Target Kinerja 

2025 2026 2027 2028 2029 

(BPTUHPT) 

Sembawa 

2 

Tersedianya 

hijauan pakan 

ternak dalam 

memenuhi 

permintaan dari 

peternak 

Persentase 

permintaan hijauan 

pakan ternak yang 

dapat dipenuhi 

terhadap 

permintaan dari 

peternak di BPTU 

HPT Sembawa  

75% 80% 85% 90% 95% 

3 

Tersedianya 

pakan ternak 

yang bermutu dan 

aman dalam 

memenuhi 

kebutuhan pakan 

Persentase 

ketersediaan pakan 

ternak yang 

bermutu dan aman 

terhadap kebutuhan 

pakan ternak 

BPTU HPT 

Sembawa 

100% 100% 100% 100% 100% 

4 

Tersedianya 

bibit/benih ternak 

dalam memenuhi 

permintaan dari 

peternak/instansi 

pemerintah di 

UPT Perbibitan 

dan Produksi 

Ternak 

Persentase 

permintaan bibit 

ternak yang dapat 

dipenuhi terhadap 

permintaan dari 

peternak/instansi 

pemerintah di 

BPTU HPT 

Sembawa 

   95% 96% 97% 98% 98% 

5 

Terjaminnya 

mutu bibit/benih 

ternak unggul 

yang beredar di 

wilayah kerja 

UPT Perbibitan 

dan Produksi 

Ternak 

Persentase bibit 

ternak bermutu 

yang beredar 

terhadap 

ketersediaan bibit 

ternak di BPTU 

HPT Sembawa 

   95% 96% 97% 98% 98% 

 

B. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU/IKA) 

 

Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan ukuran keberhasilan yang menggambarkan 

kinerja utama instansi pemerintah sesuai dengan tugas fungsi serta mandat (core 

business) yang diemban. IKU dipilih dari seperangkat indikator kinerja yang berhasil 

diidentifikasi dengan memperhatikan proses bisnis organisasi dan kriteria indikator 

kinerja yang baik. 

Indikator Kinerja Utama (IKU) adalah acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh 

masing-masing unit kerja di lingkungan Ditjen PKH untuk menetapkan Rencana 

Kinerja Tahunan (RKT), menyampaikan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA), 
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menyusun dokumen Perjanjian Kinerja (PK), dan menyusun Laporan Akuntabilitas 

Kinerja (LAKIN). Indikator Kinerja Utama BPTU-HPT Sembawa tahun 2025 sebagai 

berikut : 

Tabel 3 Indikator Kinerja Utama BPTU HPT Sembawa 

IKU SATUAN 
TARGET 

2025 

1 
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) atas layanan 

publik BPTU HPT Sembawa 

Skala likert 

(1-4) 

3,65 

2 
Nilai Pembangunan Zona Integritas (ZI) BPTU HPT 

Sembawa 

Nilai 80 

3 

Persentase permintaan hijauan pakan ternak yang 

dapat dipenuhi terhadap permintaan dari peternak di 

BPTU HPT Sembawa  

Persen 75 

4 

Persentase ketersediaan pakan ternak yang bermutu 

dan aman terhadap kebutuhan pakan ternak BPTU 

HPT Sembawa 

Persen 100 

5 

Persentase permintaan bibit ternak yang dapat 

dipenuhi terhadap permintaan dari peternak/instansi 

pemerintah di BPTU HPT Sembawa 

Persen 95 

6 
Persentase bibit ternak bermutu yang beredar terhadap 

ketersediaan bibit ternak di BPTU HPT Sembawa 
Persen 95 

 

C. PERJANJIAN KINERJA (PK) 

Perjanjian Kinerja (PK) Balai Pembibitan Ternak Unggul dan  Hijauan Pakan Ternak 

(BPTU-HPT) Sembawa merupakan kontrak kinerja antara Kepala Balai Pembibitan 

Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak Sembawa Tahun Anggaran 2025 dengan 

Direktur Direktorat Jenderal Peternakan dan Kesehatan Hewan. Revisi Perjanjian 

Kinerja terakhir pada bulan Desember 2025 dikarenakan adanya perubahan Pejabat 

dan Perubahan Indikator Kinerja Utama. Perjanjian Kinerja tahun 2025 sebagai 

berikut : 

Tabel 4 Perjanjian Kinerja BPTU HPT Sembawa Tahun 2025 

No Sasaran Kegiatan Indikator  
TARGET 

2025 

1 

Terwujudnya Birokrasi Ditjen 

Peternakan dan Kesehatan 

Hewan yang Efektif, Efisien, 

dan Berorientasi pada Layanan 

Prima 

Indeks kepuasan masyarakat 

terhadap layanan Balai 

Pembibitan Ternak Unggul dan 

Hijauan Pakan Ternak (BPTU-

HPT) Sembawa yang diberikan 

3,65 Skala Likert 
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No Sasaran Kegiatan Indikator  
TARGET 

2025 

Nilai Pembangunan Zona 

Integritas (ZI) Balai Pembibitan 

Ternak Unggul dan Hijauan 

Pakan Ternak (BPTUHPT) 

Sembawa 

80 

2 

Tersedianya hijauan pakan 

ternak dalam memenuhi 

permintaan dari peternak 

Persentase permintaan hijauan 

pakan ternak yang dapat 

dipenuhi terhadap permintaan 

dari peternak di BPTU HPT 

Sembawa  

75% 

3 

Tersedianya pakan ternak yang 

bermutu dan aman dalam 

memenuhi kebutuhan pakan 

Persentase ketersediaan pakan 

ternak yang bermutu dan aman 

terhadap kebutuhan pakan 

ternak BPTU HPT Sembawa 

100% 

4 

Tersedianya bibit/benih ternak 

dalam memenuhi permintaan 

dari peternak/instansi 

pemerintah di UPT Perbibitan 

dan Produksi Ternak 

Persentase permintaan bibit 

ternak yang dapat dipenuhi 

terhadap permintaan dari 

peternak/instansi pemerintah di 

BPTU HPT Sembawa 

   95% 

5 

Terjaminnya mutu bibit/benih 

ternak unggul yang beredar di 

wilayah kerja UPT Perbibitan 

dan Produksi Ternak 

Persentase bibit ternak bermutu 

yang beredar terhadap 

ketersediaan bibit ternak di 

BPTU HPT Sembawa 

95% 
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

Akuntabilitas Kinerja adalah perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk 

mempertanggung jawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam 

mencapai tujuan-tujuan dan sasaran-sasaran yang telah ditetapkan melalui alat 

penanggung jawaban. Adapun Akuntabilitas Kinerja yang dilaksanakan pada BPTU-

HPT Sembawa sebagai berikut: 

A. Kriteria Ukuran Keberhasilan Pencapaian Sasaran 

Kriteria Ukuran Keberhasilan Pencapaian Sasaran sesuai dengan Perjanjian Kinerja 

(PK) dilakukan dengan cara membandingkan antara realisasi dengan target yang 

telah ditetapkan. Metode yang digunakan untuk melakukan pengukuran adalah 

metode Scoring yang mengelompokkan capaian kinerja dalam 4 (empat) kategori 

yaitu:  

(1) Sangat Berhasil (capaian > 100%) 

(2) Berhasil (capaian 80-100%) 

(3) Cukup Berhasil (capaian 60-79%) 

(4) Kurang Berhasil (capaian <60%) 

Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Nomor 45 Tahun 2018 tentang Standar 

Pengelolaan Kinerja Organisasi Lingkup Kementerian Pertanian. Capaian Indikator 

Kerja Utama adalah perbandingan antara realisasi IKU dengan target yang diakui 

dari setiap IKU dengan memperhitungkan polarisasi IKU. Polarisasi Maximize 

target dihitung dengan cara membandingkan antara realisasi dengan target atau 

dengan rumus:   

 

Ketentuan penetapan Indeks Capaian IKU adalah: 

1. Angka maksimum adalah 120  

2. Angka minimum adalah 0  

Penetapan ini dimaksudkan untuk menghindari bias perhitungan kinerja secara 

agregat. 
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Evaluasi kinerja BPTU-HPT Sembawa tidak hanya menganalisis perbandingan 

antara target dengan realisasi kinerja tahun 2025, tetapi juga membandingkan 

pencapaian kinerja tahun 2025 dengan kinerja tahun sebelumnya, evaluasi kinerja 

juga mencari akar permasalahan atas pencapaian kinerja yang belum optimal, 

sehingga diperoleh solusi rekomendasi serta upaya perbaikan di tahun 2025. Hal ini 

dilakukan sebagai bentuk upaya perbaikan kinerja BPTU-HPT Sembawa sehingga 

peningkatan kinerja secara berkesinambungan (continuous improvement) dapat 

terwujud. 

B. Pencapaian Sasaran  

Pencapaian sasaran merupakan perkembangan capaian realisasi Kinerja dalam 

perjanjian Kinerja (PK) selama satu tahun, Capaian realisasi kinerja BPTU-HPT 

Sembawa selama tahun 2025 sebagai berikut: 

Tabel 5 Capaian Realisasi Kinerja BPTU-HT Sembawa Tahun 2025 

No 
Sasaran 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

Realisasi 
Kategori 

Realisasi % 

1 

Terwujudnya 

Birokrasi Ditjen 

Peternakan dan 

Kesehatan 

Hewan yang 

Efektif, Efisien, 

dan Berorientasi 

pada Layanan 

Prima 

1 

Indeks kepuasan 

masyarakat atas 

layanan Balai 

Pembibitan Ternak 

Unggul dan Hijauan 

Pakan Ternak 

(BPTU-HPT) 

Sembawa yang 

diberikan 

3,65 

Skala 

Likert 

3,72 

Skala 

Likert 

        

101,92 

Sangat 

Berhasil 

2 

Nilai Pembangunan 

Zona Integritas (ZI) 

BPTU HPT 

Sembawa 

80 Nilai 
93,84 

Nilai 
117,30 

Sangat 

Berhasil 

2 

Tersedianya 

hijauan pakan 

ternak dalam 

memenuhi 

permintaan dari 

peternak 

3 

Persentase 

permintaan hijauan 

pakan ternak yang 

dapat dipenuhi 

terhadap permintaan 

dari peternak di 

BPTU HPT 

Sembawa  

75% 100% 133,33 
Sangat 

Berhasil 

3 

Tersedianya 

pakan ternak 

yang bermutu 

dan aman dalam 

4 

Persentase 

ketersediaan pakan 

ternak yang bermutu 

dan aman terhadap 

kebutuhan pakan 

100% 108,29% 108,29 
Sangat 

Berhasil 
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No 
Sasaran 

Kegiatan 
Indikator Kinerja Target 

Realisasi 
Kategori 

Realisasi % 

memenuhi 

kebutuhan pakan 

ternak BPTU HPT 

Sembawa 

4 

Tersedianya 

bibit/benih ternak 

dalam memenuhi 

permintaan dari 

peternak/instansi 

pemerintah di 

UPT Perbibitan 

dan Produksi 

Ternak 

5 

Persentase 

permintaan bibit 

ternak yang dapat 

dipenuhi terhadap 

permintaan dari 

peternak/instansi 

pemerintah di BPTU 

HPT Sembawa 

   95% 113,87% 119,86 
Sangat 

Berhasil 

5 

Terjaminnya 

mutu bibit/benih 

ternak unggul 

yang beredar di 

wilayah kerja 

UPT Perbibitan 

dan Produksi 

Ternak 

6 

Persentase bibit 

ternak bermutu yang 

beredar terhadap 

ketersediaan bibit 

ternak di BPTU 

HPT Sembawa 

95% 100% 105,26 
Sangat 

Berhasil 

Rata-rata 114,33 
Sangat 

Berhasil 

 

Pada tahun 2025, BPTU-HPT Sembawa memiliki 5 (lima) Sasaran Kegiatan dengan 

6 (enam) Indikator Kinerja. Berdasarkan Capaian Realisasi pada Tabel 5 

disimpulkan rata-rata capaian kinerja masuk dalam kategori “Sangat Berhasil”. 

Dari 6 (enam) Indikator Kinerja, keenam indikator tersebut masuk dalam kategori 

“Sangat Berhasil” yaitu Indeks kepuasan masyarakat atas layanan Balai Pembibitan 

Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak (BPTU-HPT) Sembawa yang diberikan, 

Nilai Pembangunan Zona Integritas (ZI) BPTU HPT Sembawa, Persentase 

permintaan hijauan pakan ternak yang dapat dipenuhi terhadap permintaan dari 

peternak di BPTU HPT Sembawa, Persentase ketersediaan pakan ternak yang 

bermutu dan aman terhadap kebutuhan pakan ternak BPTU HPT Sembawa, 

Persentase permintaan bibit ternak yang dapat dipenuhi terhadap permintaan dari 

peternak/instansi pemerintah di BPTU HPT Sembawa, dan Persentase bibit ternak 

bermutu yang beredar terhadap ketersediaan bibit ternak di BPTU HPT Sembawa. 
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C. Evaluasi dan Analisis Capaian Sasaran Strategis 

  C.1. Terwujudnya Birokrasi Ditjen Peternakan dan Kesehatan Hewan yang Efektif, 

     Efisien, dan Berorientasi pada Layanan Prima 

Capaian Sasaran Strategis Terwujudnya Birokrasi Ditjen Peternakan dan 

Kesehatan Hewan yang Efektif, Efisien, dan Berorientasi pada Layanan Prima dapat 

dilihat dari 2 indikatornya yaitu : Indeks kepuasan masyarakat atas layanan Balai 

Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak (BPTU-HPT) Sembawa yang 

diberikan dan Nilai Pembangunan Zona Integritas (ZI) BPTU HPT Sembawa. 

  C.1.a. Indeks kepuasan masyarakat atas layanan Balai Pembibitan Ternak 

     Unggul dan Hijauan Pakan Ternak (BPTU-HPT) 

Capaian Nilai lndeks kepuasan masyarakat atas BPTU HPT Sembawa pada tahun 

2025 adalah 3,72 Skala Likert atau mencapai 101,92% dengan kategori Sangat 

Berhasil dari target sebesar 3,65 Skala Likert.  

Perbandingan realisasi capaian kinerja nilai IKM tahun 2025 apabila dibandingkan 

dengan capaian tahun 2024 mengalami Peningkatan dengan capaian 0,82%. 

Tabel 6 Perbandingan realisasi kinerja IKM tahun 2025 terhadap capaian tahun 2024 

Target dan Realisasi 

Realisasi tahun ini 

dibanding realisasi 

tahun lalu 

Tahun 2024 Tahun 2025 

Target Realisasi % Target Realisasi % 

3,65 3,69 101.10% 3,65 3,72 101.92% Naik 0,82 

 

Tahun 2025 merupakan awal periode perencanaan jangka menengah tahun 2025-

2029, Perbandingan capaian nilai IKM tahun 2025 dibandingkan dengan capaian-

capaian tahun sebelumnya cenderung stabil seperti pada tabel 7. 
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Tabel 7 Perbandingan realisasi kinerja IKM tahun 2025 terhadap capaian tahun-tahun 
sebelumnya 

Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 

Target Real Target Real Target Real Target Real Target Real Target Real 

3,57 3,78 3,44 3,82 3,45 3,68 3,45 3,61 3,65 3,69 3,65 3,72 

 

  Tabel 8 Perbandingan realisasi kinerja IKM tahun 2025 terhadap perencanaan strategis. 

Target dan Realisasi 
Target Perencanaan 

Strategis 2024 

Realisasi tahun ini dibanding target 

perencanaan strategis 
Tahun 2025 

Target Realisasi 

3,65 3,72 3,65 101.92% 

 

Analisis penyebab keberhasilan kinerja 

Unsur utama pelayanan yang dinilai dari masing-masing unit kerja untuk mengetahui 

kualitas pelayanannya yaitu: (1) persyaratan pelayanan; (2) prosedur pelayanan; (3) 

waktu pelayanan; (4) biaya/tarif; (5) produk layanan; (6) kompetensi pelaksana; (7) 

perilaku pelaksana; (8) penanganan pengaduan, saran dan keluhan; serta (9) Sarana 

dan prasarana. 

BPTU HPT Sembawa terus berbenah untuk meningkatkan semua unsur tersebut agar 

pengguna layanan mendapatkan pelayanan yang cepat, tepat, dan mudah. Pada tahun 

2021, telah disahkan oleh Kepala BPTU HPT Sembawa yakni Standar Pelayanan 

Publik (SPP) BPTU HPT Sembawa Nomor 01/PPID/OT.080F2.D/01/2021. 

Didalamnya terdapat kesembilan unsur utama pelayanan yang dapat diakses dengan 

datang langsung di Unit Layanan BPTU HPT Sembawa. Website BPTU HPT 

Sembawa juga mengalami perkembangan fitur, yang diharapkan dapat 

mempermudah pengguna layanan mendapatkan informasi yang dibutuhkan 

mengenai produk atau layanan yang dimiliki BPTU HPT Sembawa. Disamping itu, 

SDM yang bertugas melayani atau menerima aduan dari masyarakat, selalu 

mendapatkan pelatihan keterampilan dan wawasan, sehingga output kinerja yang 

dilakukan terhdap pengguna layanan dapat dikatakan optimal. Kemudahan-

kemudahan tersebut yang memberikan dorongan kepada pelanggan atau pengguna 
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layanan untuk memberikan nilai yang baik atau kepuasan terhadap layanan yang 

diberikan oleh BPTU HPT Sembawa. 

Peningkatan kualitas pelayanan publik di BPTU HPT Sembawa didukung dua 

komponen utama, yaitu komitmen pimpinan dan sumber daya manusia yang 

kompeten. Sejak tahun 2019, Pimpinan dan seluruh pegawai BPTU HPT Sembawa 

rutin menyelenggarakan penandatanganan komitmen bersama yang didalamnya 

termasuk pelayanan prima dan keterbukaan informasi publik. Seluruh pegawai 

dalam melaksanakan tugas sehari-hari termasuk petugas di area pelayanan harus 

menerapkan SOP yang terstandardisasi melalui SNI ISO ISO 9001:2015 tentang 

manajemen mutu dan SNI ISO 37001:2016 tentang anti penyuapan. Dari 

pelaksanaan kegiatan yang taat dengan prosedur, dapat dipastikan layanan yang 

diberikan kepada pelanggan baik eksternal maupun internal akan maksimal atau 

mencapai titik pelayanan prima. Kondisi tersebut yang menjadikan para pengguna 

layanan BPTU HPT Sembawa memberikan penilaian yang sangat baik atas kinerja 

pelayanan para petugas dan produk yang telah dibeli. 

  C.1.b. Nilai Pembangunan Zona Integritas (ZI) BPTU HPT Sembawa 

Capaian Nilai Pembangunan Zona Integritas (ZI) BPTU-HPT Sembawa tahun 2025 

adalah 93,84 nilai atau mencapai 117,30% dengan kategori Sangat Berhasil dari 

target sebesar 80 nilai. 

Perbandingan realisasi capaian kinerja Nilai Pembangunan Zona Integritas (ZI) 

tahun 2025 dibandingkan dengan capaian tahun 2024 naik sekitar 4,51% 

Tabel 9 Perbandingan realisasi kinerja Pembangunan Zona Integritas (ZI) tahun 2025 
terhadap capaian tahun 2024 

Target dan Realisasi Realisasi tahun ini 

dibanding realisasi 

tahun lalu 

Tahun 2023 Tahun 2024 

Target Realisasi % Target Realisasi % 

80 90,23 112,79% 80 93,84 117,30% Naik 4,51% 
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Tabel 10 Perbandingan realisasi kinerja Pembangunan Zona Integritas (ZI) tahun 2025 
terhadap capaian tahun-tahun sebelumnya 

Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 

Target Real Target Real Target Real Target Real Target Real Target Real 

- - - - - - - - 80 90,23 80 93,84 

 

Analisis penyebab keberhasilan kinerja 

Keberhasilan pembangunan Zona Integritas diukur dengan menilai pelaksanaan dari 

parameter-parameter komponen pengungkit dan komponen hasil. 

Komponen Pengungkit diberi bobot 60% dan Komponen Hasil diberi bobot 40%. 

Bobot 60% dari Komponen Pengungkit diperoleh dari jumlah bobot masing-masing 

Komponen Pengungkit, yaitu: 

a. Manajemen Perubahan : 5% 

b. Penataan Tatalaksana : 5% 

c. Penataan Manajemen SDM : 15% 

d. Penguatan Akuntabilitas Kinerja : 10% 

e. Penguatan Pengawasan : 15% 

f. Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik : 10% 

Bobot 40% dari Komponen Hasil diperoleh dari jumlah bobot masing-masing 

Komponen Hasil, yaitu: 

a. Terwujudnya Pemerintahan yang Bersih dan Bebas KKN yang diukur dengan 

menggunakan ukuran nilai persepsi korupsi (survei eksternal) dan persentase 

penyelesaian Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan (TLHP): 20%. 

b. Terwujudnya Peningkatan Kualitas Pelayanan Publik yang diukur melalui nilai 

persepsi kualitas pelayanan (survei eksternal): 20% 

 

BPTU-HPT Sembawa terus berbenah untuk meningkatkan semua komponen agar 

terwujud lingkungan kerja yang berintegritas, transparan, dan akuntabel. Beberapa 

faktor yang mempengarui capaian kinerja pembangunan Zona Integritas di BPTU-

HPT Sembawa antara lain : 
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1. Kepemimpinan efektif: Kepemimpinan yang kuat dan visioner memainkan 

peran penting dalam mencapai tujuan ZI. 

2. Komitmen dan motivasi: Komitmen dan motivasi tim yang tinggi meningkatkan 

kinerja dan produktivitas. 

3. Kerja sama tim: Kolaborasi dan komunikasi efektif antar tim mempercepat 

pencapaian tujuan. 

4. Pengelolaan sumber daya: Pengelolaan sumber daya yang efektif (SDM, 

anggaran, teknologi) mendukung keberhasilan pembangunan nilai ZI. 

5. Sistem pengawasan dan evaluasi: Sistem pengawasan dan evaluasi yang baik 

memantau kemajuan dan mengidentifikasi area perbaikan. 

 

C.2. Persentase Permintaan Hijauan Pakan Ternak Yang Dapat Dipenuhi Terhadap 

Permintaan dari Peternak di BPTU HPT Sembawa  

BPTU-HPT Sembawa sebagai pembibitan sapi potong dan ayam serta Hijauan Pakan 

Ternak nasional diharapkan mampu menyediakan bibit sapi potong, ayam dan hijauan 

pakan ternak  yang unggul untuk masyarakat. Bibit sapi dan ayam yang unggul tersebut 

dengan indikator kualitas genetik yang bagus, performance yang baik dan kesehatan 

yang prima. Sapi dan ayam mempunyai peranan penting dalam penyediaan pangan asal 

hewan yaitu daging yang akan menjadi sumber protein bagi masyarakat luas yang akan 

berperan penting dalam upaya mencerdaskan kehidupan bangsa. Untuk mencapai 

pertumbuhan dan produksi maupun kondisi reproduksi yang prima di butuhkan pakan 

dengan kualitas yang tinggi sehingga bisa memenuhi kebutuhan ternak sesuai dengan 

sruktur umur maupun kebutuhan fisiologis ternak. Pakan adalah bahan yang dimakan 

dan dicerna oleh seekor hewan yang mampu menyajikan unsur hara atau nutrisi yang 

penting untuk perawatan tubuh, pertumbuhan, penggemukan, reproduksi (birahi, 

konsepsi, kebuntingan) serta laktasi (produksi susu). Selain pakan  utama dan pakan 

penguat, ternak yang dipelihara perlu memperoleh pakan tambahan atau pakan 

suplement. 

 

BPTU-HPT Sembawa pada tahun 2025 mendapatkan tugas untuk melaksanakan 

penyediaan permintaan HPT dalam Memenuhi permintaan dari peternak. Capaian 

Sasaran Strategis ini dapat dilihat dari beberapa indikatornya yaitu Persentase 

Permintaan Hijauan Pakan Ternak yang dapat dipenuhi terhadap Permintaan dari 
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peternak di BPTU HPT Sembawa. BPTU HPTS sembawa mencapai capain kinerja 

133,33% dari target yang ada dan masuk kategori dengan capaian “Sangat Berhasil”, 

Capian kinerja dapat dilihat secara detail pada tabel 11.  

Tabel 11 Capaian Kinerja Indikator persentase permintaan HPT yang dapat dipenuhi 
terhadap permintaan dari peternak di BPTU HPT Semabwa mulai tahun 2025 

  

Persentase permintaan HPT yang dapat dipenuhi terhadap permintaan dari 
peternak di BPTU HPT SEMBAWA 

Target Realisasi 
75% 100% 

% capaian 
133,33%  

Sumber : BPTU HPT Sembawa, 2025 

 

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja pada tahun 2025, indikator Persentase Permintaan 

Hijauan Pakan Ternak (HPT) yang Dapat Dipenuhi terhadap Permintaan dari Peternak 

di BPTU HPT Sembawa menunjukkan capaian “Sangat Berhasil”. Capaian realisasi 

sebesar 100% dari target sebesar 75%, sehingga tingkat capaian kinerja mencapai 

133,33%. Capaian target 2025 tidak dapat dibandingkan dengan target tahun 

sebelumnya karena merupakan indikator baru pada tahun 2025. Capaian kinerja 

indikator tahun 2025 ini termasuk dalam kategori “Sangat Berhasil”. Pada tahun 2025, 

jumlah permintaan HPT yang diajukan oleh peternak tercatat sebanyak 1.000 kg, 

sedangkan realisasi pemenuhannya mencapai 1.000 kg. 

C.3. Persentase Ketersediaan Pakan Ternak yang Bermutu dan Aman Terhadap 

Kebutuhan Pakan Ternak BPTU HPT Sembawa 

Indikator Persentase Ketersediaan Pakan Ternak yang Bermutu dan Aman 

terhadap Kebutuhan Pakan Ternak digunakan untuk mengukur sejauh mana BPTU 

HPT Sembawa mampu menyediakan pakan yang memenuhi standar mutu dan keamanan 

dibandingkan dengan total kebutuhan pakan ternak yang ada. Indikator ini mencerminkan 

efektivitas sistem produksi, pengadaan, pengolahan, dan pengendalian mutu pakan 

ternak. Capaian indikator tersebut pada tahun 2025 sebagaimana pada Tabel 12. 
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Tabel 12 Capaian Kinerja Indikator Persentase Ketersediaan Pakan Ternak yang Bermutu 
dan Aman terhadap Kebutuhan Pakan Ternak di BPTU HPT Sembawa mulai tahun 2025 

Persentase Ketersediaan Pakan Ternak yang Bermutu dan Aman terhadap 
Kebutuhan Pakan Ternak di BPTU HPT SEMBAWA 

Target Realisasi 

100% 108,29% 

% capaian 

108,29%  

 

Capaian persentase ketersediaan pakan ternak yang bermutu dan aman tahun 2025 

mencapai 108,29%. Artinya pada tahun 2025, jumlah penyediaan pakan HPT dengan 

target 4.337 Ton, telah dterealisasi sebanyak 4.620 Ton. Sedangkan penyediaan pakan 

olahan dengan target 2.345 Ton telah terealisasi sebanyak 2.616 Ton. 

Capaian Hijauan Pakan Ternak merupakan gambaran luas lahan yang dipergunakan 

untuk penyediaan pakan ternak. Luas areal BPTU-HPT Sembawa adalah 205 ha, dan 

yang digunakan untuk penanaman hijauan pakan ternak adalah seluas 195 ha seperti 

pada grafik berikut : 

 

 

Grafik 2 Penggunaan areal lahan HPT tahun 2025 

 

Target capaian peningkatan Hijauan Pakan Ternak BPTU-HPT Sembawa tahun 2025 

sebanyak 1 unit atau seluas 195 Ha yang terdiri dari Kebun rumput 43 Ha, Kebun 

Legum 2 ha dan Padang Pengembalaan seluas 150 Ha. Capaian Hijauan Pakan Ternak 

sebesar 1 unit atau mencapai 100% dengan kategori Berhasil dari target 1 unit. 

 

43

2

150

10

Luas Lahan Hijauan Pakan Ternak
Total 205 Ha

Kebun rumput

Kebun legum

Padang penggembalaan

Sorgum (pinjam pakai)
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Tabel 13 Perbandingan realisasi kinerja Hijauan Pakan Ternak tahun 2025 
terhadap capaian tahun 2024 (Ha) 

Target dan Realisasi 

Realisasi tahun ini 

dibanding realisasi 

tahun lalu 

Tahun 2024 Tahun 2025 

Target Realisasi % Target Realisasi % 

193 193 100% 195 195 100,00% 100,00% 

 

Dari luas areal hijauan pakan ternak 195 ha, total produksi HPT selama tahun 2025 

adalah sebanyak 13.937 ton.  Jika dibandingkan dengan realisasi produksi tahun 

2024  sebanyak 14.518 ton, mengalami penurunan sebanyak 581 ton dengan capaian 

97 % seperti pada tabel 14. 

 
Tabel 14 Produksi HPT tahun 2025 

No. Areal 
Luas 

(ha) 

Produksi 

(ton) 
Keterangan 

1 Pastura 150 9.320  

2 Kebun Rumput 43 4.464  

3 Kebun Legum 2 153  

 Total 195 13.937  

 

Selama Bulan Januari sampai Desember 2025, Total produksi kebun rumput 

kinggrass sebanyak 4.620.650 kg dengan rata-rata produksi rumput 372.322  

Kg/Bulan atau 12.241 Kg/Hari dengan produktivitas 99.286 Kg/Ha. Dapat dilihat 

pada Tabel 15. 
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Tabel 15 Produksi Kebun Rumput tahun 2025 
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Tabel 16 Produksi Kebun Leguminosa tahun 2025 

Bulan Produksi (Kg) Ket 
 

Januari 4.973   

Februari 2.438   

Maret 8.090   

April 9.059   

Mei 10.289   

Juni 10.256   

Juli 13.754   

Agustus 15.836   

September 22.590   

Oktober 19.960   

November 14.099   

Desember 21.445   

Total 152.789   

 

Sedangkan Pemanenan Kebun Leguminosa (gamal, indigofera, murbei, Stylo dan  

arachis) untuk saat ini diberikan kepada semua sapi. Total produksi leguminosa 

tahun 2025 sebanyak 152.789 kg. Produksi tertinggi terjadi pada bulan September  

yaitu sebanyak 22.590. 

Tabel 17 Produksi Padang Pengembalaan tahun 2025 

Bulan 

Produksi Padang Penggembalaan 

Total Drum Mower dan 

Harvester 

Rotasi Padang 

Penggembalaan 

Januari 89.610 585.048 674.658 

Februari 95.510 612.071 707.581 

Maret 118.935 504.549 623.484 

April 106.500 939.921 1.046.421 

Mei 62.880 539.025 601.905 

Juni 58.130 731.608 789.738 

Juli 40.610 764.705 805.315 

Agustus 1.300 804.554 805.854 

September 0 827.204 827.204 

Oktober 3.020 755.771 758.791 

November 0 897.166 897.166 

Desember 0 781.835 781.835 

Total 576.495 8.743.457 9.319.952 
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Luas Padang penggembalaan yang dimiliki seluas 150 Ha terbagi atas 28 paddock, 

ditanami sebagian besar dengan rumput Brachiaria decumbens (BD) dan Brachiaria 

humidicola (BH).  Produksi padang penggembalaan merupakan perhitungan luas 

lahan yang dirotasi penggembalaan dikali dengan berat sampel per meter persegi. 

Total produksi sepanjang tahun 2025 sebanyak 9.319.952 kg.  Produksi tertinggi 

pada bulan Juli yaitu sebanyak 1.046.421 kg. 

Dalam menjaga Ketersediaan Pakan Hijauan BPTU-HPT Sembawa menerapkan 

Teknologi Pengawetan HPT. Teknologi pengawetan HPT bertujuan untuk 

memenuhi kebutuhan hijauan dimusim kemarau atau pada hari libur dengan 

memanfaatkan keberlimpahan hijauan pada musim hujan. Teknologi yang 

diterapkan yaitu pembuatan silase dan hay. Bahan pembuatan silase menggunakan 

jagung yang dipanen pada umur 80 hari, lalu dichopper dengan buahnya, lalu 

dimasukkan ke dalam drum/silo bunker dan dipadatkan lalu disimpan. 

Tabel 18 Jumlah Pengolahan Hay, Fermentasi, dan Silase tahun 2025 
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Tahun 2025 merupakan akhir periode perencanaan jangka menengah tahun 2020-

2025, Perbandingan capaian nilai produksi hijauan pakan ternak tahun 2025 

dibandingkan dengan capaian-capaian tahun sebelumnya mengalami peningkatan 

yang cukup signifikan seperti pada tabel 19 dan tabel 20. 

Tabel 19 Perbandingan realisasi pengelolaan areal hijauan pakan ternak tahun 2025 
terhadap capaian tahun-tahun sebelumnya (ha). 

Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 

Real Target Real Target Real Target Real Target Target Real 

193 193 193 193 193 193 193 193 195 195 

 

Tabel 20 Perbandingan realisasi produksi hijauan pakan ternak tahun 2025 terhadap 
capaian tahun-tahun sebelumnya (ton). 

No. Areal HPT 
Tahun (ton) 

2021 2022 2023 2024 2025 

1 Pastura 7.735 8.172 7.910 10.208 9.320 

2 Kebun Rumput 4.429 4.649 2.990 4.256 4.464 

3 Kebun Legum 61 55 5 54 153 

  Total 12.226 12.875 10.904 14.518 13.937 

 

Perbandingan realisasi kinerja tahun ini dengan target jangka menengah yang 

terdapat dalam dokumen perencanaan strategis organisasi sebesar 100%. 

Tabel 21 Perbandingan realisasi kinerja Hijauan Pakan Ternak tahun 2025 terhadap 
perencanaan strategis (ha). 

Target dan Realisasi 
Target Perencanaan 

Strategis 2025 

Realisasi tahun ini dibanding 

target perencanaan strategis 
Tahun 2025 

Target Realisasi 

195 195 195 100% 

 

Analisis penyebab keberhasilan kinerja 

Refocusing/Realokasi anggaran pada awal tahun 2025 dalam rangka percepatan 

tanam untuk peningkatan produksi padi dan jagung lingkup Kementerian Pertanian 

berdampak pada berkurangnya jumlah anggaran pakan untuk memenuhi kebutuhan 

ternak selama tahun 2025. Untuk mengantisipasi dan mitigasi kondisi tersebut, 
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BPTU-HPT Sembawa telah melakukan berbagai upaya salah satunya dengan 

meningkatkan Produksi Hijauan Pakan Ternak melalui optimalisasi sumber daya 

lahan, SDM dan Mekanisasi Pertanian sehingga kebutuhan pakan ternak dapat 

terpenuhi selama tahun 2025. 

C.4. Persentase Permintaan Bibit Ternak yang Dapat Dipenuhi Terhadap 

Permintaan dari Peternak/Instansi Pemerintah  

BPTU HPT Sembawa pada tahun 2025 mempunyai indicator kinerja persentase 

permintaan bibit ternak yang dapat dipenuhi terhadap permintaan dari 

peternak/instansi pemerintah. Capaian Sasaran ini dapat dilihat pada table dibawah 

dengan capaian Indikator “Sangat Berhasil”. 

Target dan realisasi capaian Persentase Permintaan Bibit Ternak yang Dapat 

Dipenuhi terhadap Permintaan dari Peternak/Instansi Pemerintah tahun 2025 

sebagaimana pada tabel 22. 

Tabel 22 Target Dan Realisasi Capaian Persentase Permintaan Bibit Ternak yang Dapat 
Dipenuhi terhadap Permintaan dari Peternak/Instansi Pemerintahdi BPTU HPT 
Sembawa Tahun 2025 

  

Persentase Permintaan Bibit Ternak yang Dapat Dipenuhi terhadap Permintaan 
dari Peternak/Instansi Pemerintah di BPTU HPT Sembawa 

Target Realisasi 
95% 113,87% 

% capaian 
119,86%   

 

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja tahun 2025, indikator Persentase Permintaan 

Bibit Ternak yang Dapat Dipenuhi terhadap Permintaan dari Peternak/Instansi 

Pemerintah menunjukkan realisasi sebesar 113,87% dari target yang ditetapkan 

sebesar 95 %. Dengan demikian, tingkat capaian kinerja mencapai 119,86 %, yang 

termasuk dalam kategori “Sangat Berhasil”. 

Tabel 23 Perbandingan realisasi produksi bibit ternak unggul tahun 2025 terhadap 
capaian tahun 2024 

Target dan Realisasi Realisasi tahun 

ini dibanding 

realisasi tahun 

lalu 

Tahun 2024 Tahun 2025 

Target Realisasi % Target Realisasi % 

29.745 415.833 1.397,99% 410.400 467.309 113,87 % 112,38 % 
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Target produksi bibit ternak unggul BPTU-HPT Sembawa tahun 2025 sebanyak 

410.400 produk. Realisasi produksi bibit unggul tahun 2025 sebanyak 467.309 

produk atau sebesar 113,87 % dari target, yang terdiri dari realisasi produksi bibit 

sapi potong sebanyak 539 ekor dan ayam sebanyak 466.770 ekor. Pencapaian 

indicator kinerja bibit ternak unggul BPTU-HPT Sembawa masuk dalam kategori 

Sangat Berhasil (Capaian > 100 %). Realisasi capaian kinerja bibit ternak unggul 

tahun 2025 apabila dibandingkan dengan realisasi tahun 2024 adalah sebesar . 

Capaian tahun 2025 sebanyak 467.309 ekor mengalami kenaikan  sebanyak 51.476 

ekor atau sebesar 12,38 % dibandingkan dengan tahun 2024.  

 

Analisis penyebab keberhasilan kinerja 

Pencapaian target bibit ternak unggul sangat dipengaruhi berbagai faktor. Berbagai 

kegiatan untuk menunjang keberhasilan pencapaian target bibit ternak telah 

dilakukan antara lain : 

1. Manajemen yang efektif: Pengelolaan yang baik, perencanaan strategis dan 

pengawasan ketat melalui Penerapan SNI ISO 9001:2015 tentang sistem 

manajemen mutu terintegrasi ISO 37001:2016 tentang sistem anti penyuapan 

secara konsisten. 

2. Kualitas Sumber daya Manusia di BPTU-HPT Sembawa yang terlatih, 

pengalaman dan pengetahuan yang memadai. 

3. Penggunaan teknologi Pertanian yang Modern seperti Inseminasi Buatan, 

penggunaan hormon dan vaksinasi serta mekanisasi dalam penyediaan Pakan. 

4. Pemberian Pakan yang bergizi dan sesuai dengan kebutuhan ternak. 

5. Pengendalian penyakit melalui Penggunaan vaksin, pengobatan dan 

pengendalian penyakit yang efektif. 

 

Berdasarkan hasil capaian peningkatan peningkatan Sarana Balai Pembibitan 

Ternak, maka kegiatan yang dilaksanakan oleh BPTU-HPT Sembawa di tahun 2025 

tergolong efisien. Hal ini diakibatkan oleh adanya penghematan akibat nilai 

pembelian perlengkapan yang lebih murah dari pagu dan mengoptimalkan 

penggunaan teknologi informasi. 
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C.5. Persentase Bibit Ternak Bermutu yang Beredar Terhadap Ketersediaan Bibit 

Ternak di BPTU HPT Sembawa   

BPTU-HPT Sembawa pada tahun 2025 mendapatkan tugas untuk melaksanakan 

indikator persentase bibit ternak bermutu yang beredar terhadap ketersediaan bibit 

ternak di BPTU HPT Sembawa. BPTU HPT Sembawa sebagai unit pelaksana teknis 

di bidang pembibitan ayam local dan sapi memiliki tanggung jawab untuk 

memastikan bahwa seluruh bibit ternak yang disalurkan kepada peternak dan instansi 

pemerintah merupakan bibit yang bermutu dan memenuhi standar teknis yang 

ditetapkan. Mutu bibit ternak menjadi faktor utama dalam menentukan keberhasilan 

usaha peternakan karena berpengaruh langsung terhadap produktivitas, kesehatan, 

dan daya reproduksi ternak. 

Indikator Persentase Bibit Ternak Bermutu yang Beredar terhadap 

Ketersediaan Bibit Ternak digunakan untuk mengukur proporsi bibit ternak yang 

telah memenuhi standar mutu dan siap disalurkan dibandingkan dengan total 

ketersediaan bibit ternak yang ada di BPTU HPT Sembawa. Indikator ini 

mencerminkan efektivitas sistem seleksi, pembinaan mutu, serta pengendalian 

kualitas dalam kegiatan pembibitan ternak. Target dan realisasi capaian Persentase 

Bibit Ternak Bermutu yang Beredar terhadap Ketersediaan Bibit Ternak tahun 2025 

sebagaimana pada table 24 . 

Tabel 24 Target Dan Realisasi Capaian Persentase Bibit Ternak Bermutu yang Beredar 
terhadap Ketersediaan Bibit Ternak di BPTU HPT Sembawa Tahun 2025 

 

Persentase Bibit Ternak Bermutu yang Beredar terhadap Ketersediaan 
 Bibit Ternak di BPTU HPT Sembawa 

Target Realisasi 
95% 100% 

% capaian 
105,26%  

 

Pada tahun 2025, jumlah sapi bibit terdistribusi sebanyak  30 ekor yang memenuhi 

standar SNI, sedangkan bibit ternak ayam yang terdistribusikan adalah sebanyak 

430.056 ekor. 
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D. Capaian Kinerja Lainnya 

 

Selain Kinerja strategis, berikut disampaikan capaian kinerja lainnya BPTU-HPT 

Sembawa Tahun 2025. 

1. Penjualan Produk 

  

Produk yang dihasilkan BPTU-HPT Sembawa meliputi produk ternak sapi, ayam 

maupun HPT. Capaian kinerja penjualan produk BPTU-HPT Sembawa yang 

merupakan salah satu komponen pendapatan pada tahun 2025 seperti pada Tabel 

25 berikut: 

Tabel 25 Penjualan Produk Tahun 2025 

NO NAMA PRODUK SATUAN 
JUMLAH S.D TAHUN  

2025 
TOTAL  PNBP 2025 

 
1 Sapi Bibit Ekor               21                   -   Rp                   223.200.000   

2 Sapi Afkir Ekor/ Kg            177    33.456,0   Rp                1.234.534.000   

3 DOC Ekor    425.265                   -   Rp                2.373.892.500   

4 Ayam Bibit Ekor                  -                   -   Rp                                    -   

5 Ayam Afkir Ekor / Kg       13.554    20.690,9   Rp                   330.198.000   

6 Telur Kons Afkir Butir/Kg    366.623    15.069,4   Rp                   301.388.800   

7 Pupuk Bokasi Kg         1.130     Rp                       2.660.000   

8 HPT & Leguminosa Stek/Pols/Kg - -  Rp                                    -  

           Rp              4.465.873.300   

 

Total Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) yang berasal dari penjualan 

produk BPTU – HPT Sembawa pada Bulan Januari s/d Desember 2025 adalah Rp 

4.465.873.300, - (Empat milyar empat ratus enam puluh lima juta delapan ratus 

tujuh puluh tiga ribu tiga ratus rupiah). Untuk target PNBP tahun 2025 adalah Rp. 

2.880.700.000,- yang berarti PNBP BPTU – HPT Sembawa sampai dengan bulan 

Desember 2025 telah mencapai 155,02 % dari target PNBP..  penerimaan  PNBP 

terbesar berasal dari penjualan  bibit DOC sebesar Rp. 2.373.892.500, disusul 

penjualan Sapi afkir dan sapi bibit. 
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Tabel 26 Perbandingan Realisasi PNBP tahun 2025 dibandingkan tahun 2024 

Target dan Realisasi 
Realisasi 

tahun ini 

dibanding 

realisasi 

tahun 

lalu (%) 

Tahun 2024 Tahun 2025 

Target Realisasi % Target Realisasi % 

2.885.000.000 7.552.780.000 261,79% 2.880.700.000 4.465.873.300 155,02  

  

Tabel 27 Perbandingan Penjualan BPTU-HPT Sembawa Tahun 2020 s/d 2025 

NO PRODUK 
TAHUN 2021 TAHUN 2022 TAHUN 2023 TAHUN 2024 Tahun 2025 

TOTAL Rp. TOTAL Rp. TOTAL Rp. TOTAL Rp. TOTAL Rp. 

1 Sapi Bibit 
2.157.000.000 2.734.000.000 1.864.300.000 903.000.000 223.200.000 

2 Sapi Afkir 
945.703.500 1.565.806.500 785.152.000 4.111.713.000 1.234.534.000 

3 DOC 
1.256.720.000 2.165.544.000 1.647.725.500 1.936.135.000 2.373,892.500 

4 Ayam Bibit 
25.038.000 4.800.000 - - - 

5 Ayam Afkir 
182.886.000 219.843.000 218.514.500 344.751.000 330.198.000 

6 Telur Tetas 
5.440.000 0 0  0  - 

7 Telur Konsumsi 
313.373.900 256.147.500 94.903.200 0  - 

8 Telur Afkir 
15.799.500 24.761.250 69.017.250 253.196.000 301.388.800 

9 Pupuk Bokasi 
7.010.000 4.945.000 2.135.000 3.985.000 2.660.000 

10 Bibit Rumput 
450.000 0 600.000 0  - 

    
4.909.420.900 6.975.847.250 4.682.347.450 7.552.780.000 4.465.873.300 

  

Peningkatan Penerimaan Negara Bukan Pajak yang paling besar selama kurun 

waktu 5 tahun yaitu dari tahun 2021 s.d 2025 adalah tahun 2024 sebesar Rp. 

7.552.780.000,- yang didominasi oleh penjualan ternak sapi afkir, penjualan DOC 

dan Sapi Bibit. Penyebaran ternak unggas dan sapi dari BPTU – HPT Sembawa 

hampir meliputi seluruh wilayah Indonesia, baik melalui penjualan langsung 

maupun dalam bentuk hibah ke masyarakat dan dinas – dinas terkait.  
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  Gambar 2 Peta Distribusi Ternak BPTU HPT Sembawa 

2. Hibah Produk BPTU – HPT Sembawa tahun 2025 

Pada tahun 2025 BPTU-HPT Sembawa telah melaksanakan kegiatan hibah 

program Kementerian Pertanian yang diteruskan oleh Direktorat Jenderal 

Peternakan dan Kesehatan Hewan dan di laksanakan oleh BPTU-HPT Sembawa.  

Adapun Hibah Produk BPTU-HPT Sembawa yang telah dilaksanakan berupa 

hibah ternak Sapi, Ternak Ayam/DOC dan Hijauan Pakan Ternak dengan rincian 

sebagai berikut: 

1) Hibah Ternak Sapi BPTU-HPT Sembawa 

Selama tahun 2025, Ternak sapi BPTU-HPT Sembawa yang telah dihibahkan 

sebanyak 9 ekor dengan rincian sebagai berikut : 

    Tabel 28 Data Hibah Ternak Sapi BPTU HPT Sembawa 

No. 
Tanggal 

Breed Sex 
Nomor Tanggal 

BB Kg 
Nama  

Alamat 
Hibah ET Lahir /Umur Penerima 

1 09 
Januari 
2025 

Brahman Jantan 22.04.073 08/03/2022 429 Yoksan 
Yohanes 
Fallo 

Jl. Kampung Babakan 
Palasari Blok. 
Campedak No.1, 
RT.01 RW.07  Desa 
Palasari, Kec. Cijeruk, 
Kab. Bogor, Prov. 
Jabar 

2 Brahman Betina 21.04.030 01/02/2021 380 

3 Brahman Betina 22.04.072 04/03/2022 342 

4 Brahman Betina 22.04.155 27/05/2022 328 

5 Brahman Betina 22.04.192 20/06/2022 340 

                  

1 04 Juni 
2025 

PO Jantan 23.02.047 10/02/2023     Balai Embrio Ternak 
Cipelang 

2 Brahman Jantan 22.04.400 21/11/2022     

3 PO Jantan 23.02.152 19/05/2023     

4 PO Jantan  23.02.032 01/02/2023     
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2) Hibah Ternak Ayam/DOC BPTU-HPT Sembawa 

Pada tahun 2025 BPTU-HPT Sembawa telah melakukan hibah Hibah DOC 

sebanyak 4.400 ekor dengan rincian sebagai berikut : 

Tabel 29 Data Hibah DOC BPTU HPT Sembawa tahun 2025 

No 
Tanggal Nama 

Instansi/ 
Poktan 

Nama 
Prov 

Alamat Bantuan DOC (Ekor) Jumlah 

Hibah Penerima Kab/Kota Kec Desa Sbw KUB Mg Sensi Total 

1 30/01/2025  Universitas  
Jambi 

Dr. Ir. Suparjo, MP Jambi Muaro 
Jambi 

Mendalo 
Indah 

          2.000               
2.000  

                        -        2.000          -            -  
         

2.000  

2 28/02/2025 Kelompok 
Tani Medulu  

Pardi Sulawesi 
Tenggara 

Konawe 
Selatan 

Mowila  Lamebara            400                 
400  

                        -           400          -            -  
           

400  

3 27/11/2025 UPTD Balai 
Perbibitan 
dan Pakan 
Ternak  

Febiang 
Lopulalan, S.Pt, 
M.Pt 

Sulawesi 
Tenggara 

Konawe 
Selatan 

Konda Andoolo         1.590               
1.590  

                
        -        1.590          -            -  

         
1.590  

4 03/12/2025 UPTD Balai 
Perbibitan 
dan Pakan 
Ternak  

Febiang 
Lopulalan, S.Pt, 
M.Pt 

Sulawesi 
Tenggara 

Konawe 
Selatan 

Konda Andoolo            410                 
410  

                
        -           410          -            -  

           
410  

                        -        4.400          -            -  
         
4.400  

 

3) Hibah Hijauan Pakan Ternak (HPT) dan Leguminosa 

Pada tahun 2025 BPTU-HPT Sembawa telah melakukan hibah Hibah bibit Hibah 

Hijauan Pakan Ternak (HPT) dan Leguminosa dengan rincian sebagai berikut : 

Tabel 30 Hibah HPT & Leguminosa tahun 2025 

No Tanggal 
Penerima 

Hibah 
Alamat 

Jenis HPT / Leguminosa Jumlah 

Indigo- Indigofera Daun BD/BH Kinggras  Odot Pakchong Gama Gamal 
HPT 

fera (Kg) (Plybg) Indigofera 
(kg) 

(Pols) (Stek) (Stek) (Pols) Umami (Stek) 

Hibah 

1 12-Feb-25 Ali Sadikin, SP, 
MP 

Dinas Pertanian 
Kabupaten Penukal 
Abab Lematang Ilir 

                 
10.000  

           
1.000  

           
2.000  

             
13.000  

      
                   

-                           -                 -  
                  
-  

         
10.000  

           
1.000  

           
2.000  

                 
-  

                 
-  

         
13.000  

1 04 Maret 
2025 

Abidin (Ketua 
Kel. Tani Al 
Barokah) 

Ds. Air Putih Kec. 
Plakat Tinggi Muba 

                   
5.000  

           
5.000  

           
5.000  

             
15.000  

      
                   

-                           -                 -  
                  
-  

           
5.000  

           
5.000  

           
5.000  

                 
-  

                 
-  

         
15.000  

1 23-Apr-25 Dedi Damhudi ( 
Kades) 

Ds. Pajar Bulan Kec. 
Tanjung Batu, Ogan 
Ilir 

                   
5.000  

             
5.000  

             
10.000  

      
                   

-                           -                 -  
                  
-  

           
5.000  

                 
-  

           
5.000  

                 
-  

                 
-  

         
10.000  

Tri Wulan I 
                 
-                           -                 -  

                  
-  

         
20.000  

           
6.000  

         
12.000  

                 
-  

                 
-  

         
38.000  

1 16 Juni 
2025 

Sakurya Dewa 
Ketua Gapoktan 
Jaya Bersama  

Ds. Rimba Jaya Kec. 
Air Kumbang, Kab. 
Banyuasin           

           
1.500  

      

1500 

2 23 Juni 
2025 

Dian Saputra, 
S.SIT, M.Si 
(Kepala UPTD 
BP HPT 
Sembawa) 

UPTD BP HPT 
Sembawa 

          

           
1.500  

      

1500 

        
                 
-                           -                 -  

                  
-  

                 
-  

           
3.000  

                 
-  

                 
-  

                 
-  

           
3.000  

Tri Wulan II 
                 
-                           -                 -  

                  
-  

                 
-  

           
3.000  

                 
-  

                 
-  

                 
-  

           
3.000  

1 
15 Juli 
2025 

F.P.P 
Kuncorojati 

Kelompok Tani 
Sumber Makmur           

           
2.000        

           
2.000  

                  
           
2.000        

           
2.000  
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1 07/08/2025 Ir. Ruzuan 
Efendi, M.M 

Demplot HPT 
Swamp Buffalo 
Centre Ds. 
Rambutan Kec. 
Mariana 

             
0,2  

                 
4.000  

           
1.500  

           
1.000  

            
6.500,2  

2 25/08/2025 Tri Yanto 
Kodim 
0430/Banyuasin         

           
2.000  

           
2.000        

           
4.000  

        
             
0,2                           -                 -  

                  
-  

           
6.000  

           
3.500  

           
1.000  

                 
-  

                 
-  

      
10.500,2  

Tri Wulan III 
            
0,20                           -                 -  

                  
-  

           
6.000  

           
5.500  

           
1.000  

                 
-  

                 
-  

         
12.500  

1 08/10/2025 Maman Antoni 
Ds. Sido Makmur, Air 
Kumbang , 
Banyuasin 

0,10         
           
1.500  

      
           
1.500  

2 08/10/2025 
Ahmad Jhoni, 
SP, MM 

Dinas Pertanian 
Kabupaten Penukal 
Abab Lematang Ilir 

                       200        
           
2.000  

    
             
200  

           
2.400  

3 31/10/2025 Hadi Prayitno Dinas Tanaman 
Pangan Hortikultura 
& Peternakan Kab. 
Musi Rawas 

0,10                 
1.000  

                 
500  

           
2.000  

        
3.500,10  

        
            
0,20                       200               -    

            
1.000                 -    

           
3.500  

             
500  

           
2.000  

             
200  

           
7.400  

1 11/11/2025 Prof. Dr. Rizki 
Palupi, S.Pt, MP 

Jurusan Teknologi 
dan Industri 
Peternakan Fakultas 
Pertanian Univ 
Sriwijaya     

        1.000  

            

           
1.000  

        0 0         1.000  0 0 0 0 0 0 1000 

Tri Wulan IV 
            
0,20                       200          1.000  

            
1.000  

                 
-  

           
3.500  

             
500  

           
2.000  

             
200  

           
8.400  
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E. Kunjungan dan Magang/Praktek Kerja Lapangan di BPTU-HPT Sembawa 

 

Pada bulan Januari sampai dengan Desember 2025 BPTU-HPT Sembawa telah 

menerima kunjungan dari berbagai provinsi dan daerah mulai dari kunjungan 

sekolah, instansi yang terkait dibidang peternakan serta anggota dewan dan lain-

lain. Adapun Jumlah kunjungan tahun 2025 sebanyak 244 kunjungan 

sebagaimana tabel berikut : 

 Tabel 31 Kunjungan di BPTU-HPT Sembawa tahun 2025 

No Tanggal Nama Instansi/Alamat Keperluan 

1 02 Januari 2025 1. Wendi Sastra (3 Orang) Lapas Kelas II A 

Banyuasin / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

2 03 Januari 2025 1. Bambang Toto S (2 Orang) Swasta / Prov. D.I. 

Yogyakarta 

Layanan 

Pendukung  

3 06 Januari 2025 1. Yanto Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung  

4 07 Januari 2025 1. Hendri Dunan (9 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

5 08 Januari 2025 1. Surono (2 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

6 09 Januari 2025 1. Eko Prayogo 

2. Tody Triansyah (9 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan & Lampung 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

7 09 Januari 2025 1. Thedy (3 Orang) BSI KCP Pangkalan Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

8 10 Januari 2025 1. Andi Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung  
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9 10 Januari 2025 1. Amar Umum / Prov. Lampung Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

10 13 Januari 2025 1. Arya 

2. Faisal 

3. Nelson 

Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung  

11 14 Januari 2025 1. Suryantana (4 Orang) Bvet Lampung / Prov. 

Lampung 

Layanan 

Pendukung  

12 14 Januari 2025 1. Elly Hasda SMKN 1 Gelumbang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 

13 14 Januari 2025 1. Suyono (8 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

14 16 Januari 2025 1. Pringgo (6 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

15 20 Januari 2025 1. Lindy Rahmadhini Univ. Wijaya Kusuma 

Surabaya / Prov. Jawa 

Timur 

Layanan 

Pendukung  

16 21 Januari 2025 1. Forkopimda Kab. 

Banyuasin (20 Orang) 

Pemda Kab. Banyuasin / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

17 21 Januari 2025 1. Hermanto (7 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

18 22 Januari 2025 1. Sekretaris DKPP Prov. 

Sumsel (3 Orang) 

 

DKPP / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 

19 22 Januari 2025 1. Alan N. (7 Orang) Puslit Karet / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 

20 22 Januari 2025 1. Tri Melasari  

2. Aslila (6 Orang) 

 

Sekretariat Ditjen PKH / 

Prov. DK Jakarta 

Layanan Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 

21 23 Januari 2025 1. Agus Suroto 

2. Dwi Warti (6 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan & Bengkulu 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

22 24 Januari 2025 1. Yudi Harisman (4 Orang) BPTH Wilayah 1 – KLHK 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 

23 30 Januari 2025 1. Mashuri  

2. Sastrawan (9 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan & Bengkulu 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

24 31 Januari 2025 1. Agustina Evi Ginting Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

25 06 Februari 2025 1. Lisa Surya Andika 

2. Sisca Wulandari 

3. Reni Nurdianti 

4. Merry Yulianti 

5. Wiranda 

6. Nurliat 

7. Wido S. 

8. Dede Irmayani 

DKPP Kota Palembang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 
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26 11 Februari 2025 1. Imam Pirsawan 

2. Eny Ariantika 

3. Dina Yuliana 

4. M. Sarifudin 

BRI KCP Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

27 12 Februari 2025 1. Dendy Darmanto 

2. Andi Aprian 

3. Derman 

Dinas Pertanian Kab. Pali / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit / Benih HPT 

28 13 Februari 2025 1. Kastolani 

2. Dahlan 

3. Rozali 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

29 13 Februari 2025 1. Supriyanti (60 Orang) Guru/Peserta Outing Class 

SMAN 1 Sembawa / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 

30 17 Februari 2025 1. Masri (3 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung  

31 17 Februari 2025 1. Antana (4 Orang) Yonif 200/Raider / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

32 17 Februari 2025 1. Wildan (2 Orang) Univ. MDP Palembang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

33 19 Februari 2025 1. Lilis Suryani 

2. Baiti Sarah (7 Orang) 

DKPP Kab. OI / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 

34 20 Februari 2025 1. Slamet Arifin  SMKN 1 Gelumbang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

35 20 Februari 2025 1. Rizky Ramadhan (5 Orang) UIN Raden Fatah 

Palembang / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

36 25 Februari 2025 1. Iga DP Nugraha 

2. Marsan 

3. Romyul 

4. Agung 

5. Riski 

6. Brando 

Densus 88 AT Polri / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

37 27 Februari 2025 1. Hainul Effendi (2 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

38 27 Februari 2025 1. Suhuri 

2. Gherial 

3. Suhendra 

Puslit Karet Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

39 28 Februari 2025 1. KMS A. Alwi Mandiri Taspen 

Palembang / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

40 28 Februari 2025 1. Thedy Al Ashar (5 Orang) BSI KCP Pangkalan Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

41 04 Maret 2025 1. Tody Ariansyah Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

42 04 Maret 2025 1. Abidin KT Al. Barokah Muba / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimbingan Teknis 
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43 05 Maret 2025 1. Dedi 

2. Nyayu 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

44 06 Maret 2025 1. Sarju Pitarso Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

45 07 Maret 2025 1. Misko Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

46 10 Maret 2025 1. Alfian Suwardi 

2. Ali Zainal Abidin 

3. Andri Nur Hariyanto 

4. Dea Damayanti 

5. Eka Yunita Sari 

6. Herlisa 

7. Yunike Dwi Pratiwi 

8. Devita Sari 

Polinela / Prov. Lampung Layanan 

Pendukung  

47 11 Maret 2025 1. Dian Pratama 

2. Suyono (7 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

48 12 Maret 2025 1. Messy Apriyanti  BSI KCP Pangkalan Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

49 13 Maret 2025 1. Eko 

2. Kiki 

3. Bagus Andika 

4. Anto 

5. Hermanto 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

50 13 Maret 2025 1. Sabrina (3 Orang) BSI KCP Pangkalan Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

51 17 Maret 2025 1. Tri Zega (2 Orang) Ditjen PKH Kementan / 

Prov. DK Jakarta 

Layanan 

Pendukung  

52 18 Maret 2025 1. Elly Hasda SMKN 1 Gelumbang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

53 18 Maret 2025 1. Hairul (4 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

54 19 Maret 2025 1. Ilyas Pikal 

2. Anas 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

55 20 Maret 2025 1. R. Wahyudi (9 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

56 21 Maret 2025 1. Bella Oktaviani 

2. Sandi Erlanga (4 Orang 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

57 24 Maret 2025 1. Nuri Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

58 25 Maret 2025 1. Herman 

2. Aplilia Rismawati 

3. Devvy A. 

4. Reska F.A. (6 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

59 26 Maret 2025 1. Erna Kustari (5 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

60 26 Maret 2025 1. Don P Utoyo (4 Orang) Umum / Prov. Jawa Barat Layanan 

Pendukung 

61 27 Maret 2025 1. M. Ykhya 

2. Janari 

3. Rahmawati 

4. Yustina L. 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 
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5. Lita 

6. Aden 

62 27 Maret 2025 1. Pusdatin (3 Orang) Setjen Kementan / Prov. 

DK Jakarta 

Layanan 

Pendukung 

63 08 April 2025 1. Sapril 

2. Deddy 

3. Agustian 

4. Surono 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak  

64 10 April 2025 1. Nazmi Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

65 11 April 2025 1. Messy Apriyanti BSI KCP Pangkalan Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

66 14 April 2025 1. Riyan 

2. Hendri 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

67 15 April 2025 1. Herly 

2. Yuli (+1 Orang) 

SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

68 15 April 2025 1. Hendri Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

69 16 April 2025 1. Ahmad Azhar Univ. Gadjah Mada / Prov. 

D.I.Y 

Layanan 

Pendukung 

70 16 April 2025 1. Agus 

2. Rudi 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung  

71 21 April 2025 1. Tim Kepegawaian PKH (3 

Orang) 

Ditjen PKH Kementan / 

Prov. DK Jakarta 

Layanan 

Pendukung 

72 23 April 2025 1. Dedi 

2. Medi 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

73 24 April 2025 1. Yuni Harianto 

2. Dela Nurrahmah 

DPP Kab. Oku Timur / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

74 24 April 2025 1. Elly Hasda SMKN 1 Gelumbang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

75 24 April 2025 1. Rudi Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

76 28 April 2025 1. Prodia (5 Orang) Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

77 28 April 2025 1. Slamet Budi S. Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

78 28 April 2025 1. M. Nasrullah SMK Unggul Pangkalan 

Balai / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

79 29 April 2025 1. Erra Kartika SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

80 29 April 2025 1. Suyono (+ 7 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 
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81 30 April 2025 1. Ahmad 

2. Joko 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

82 02 Mei 2025 1. Rina Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

83 05 Mei 2025 1. Sila Indriani Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

84 06 Mei 2025 1. Rendy 

2. A. Alamsyah 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

85 06 Mei 2025 1. Agustian 

2. M. Sangkut 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

86 07 Mei 2025 1. Andi (+4 Orang) UDD PMI Kota 

Palembang / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

87 08 Mei 2025 1. Wahyu Kusuma  

2. Akmal 

3. Sutrisno (+7 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

88 08 Mei 2025 1. Didi Darmadi (+24 Orang) BPP Kab. Banyuasin / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimtek 

89 09 Mei 2025 1. Ari Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

90 14 Mei 2025 1. Agus 

2. Rosali 

3. Alfian 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

91 15 Mei 2025 1. Nelsen 

2. Andi (+8 Orang) 

 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

92 15 Mei 2025 1. DPRD Kab. Musi 

Banyuasin  

(+15 Orang) 

Kab. Musi Banyuasin / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan & 

Bimtek 

93 16 Mei 2025 1. Gherial F. Puslit Karet Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung  

94 16 Mei 2025 1. Thedy 

2. Sabrina 

3. Rika 

BSI KCP Pangkalan Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

95 16 Mei 2025 1. Ujang 

2. Ruhil 

3. Fida 

SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

96 16 Mei 2025 1. Nani Irwani Polinela / Prov. Lampung Layanan 

Pendukung 

97 19 Mei 2025 1. Nurdiansyah 

2. Gunawan 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

98 20 Mei 2025 1. Irwan 

2. M. Satria 

3. Salam 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

99 20 Mei 2025 1. Hendri Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

100 21 Mei 2025 1. Sukarjo Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 
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101 22 Mei 2025 1. Elly Hasda SMKN 1 Gelombang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

102 26 Mei 2025 1. Arsuadi 

2. Ana Gustiana 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

103 27 Mei 2025 1. Muhammad Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

104 28 Mei 2025 1. Ariansyah Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

105 03 Juni 2025 1. Syafrizal Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

106 04 Juni 2025 1. Agus 

2. Tari 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

107 05 Juni 2025 1. Bayu KPPN Sekayu / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

108 05 Juni 2025 1. Hairaul Effendi 

2. Wahyu 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

109 10 Juni 2025 1. Boony Hendra 

2. H. Thoriq (+ 2 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

110 13 Juni 2025 1. Imelda Pandjaitan  Polinela / Prov. Lampung Layanan 

Pendukung 

111 13 Juni 2025 1. Galih Umum / Prov. Lampung Layanan 

Pendukung 

112 13 Juni 2025 1. Yanto 

2. Adi Wiyansyah 

BPP Air Kumbang / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit HPT 

113 18 Juni 2025 1. Arfan Abrar (+ 4 Orang) Univ. Sriwijaya / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

114 18 Juni 2025 1. Arsumadi (+ 1 Orang) 

 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

115 19 Juni 2025 1. Hermanto Umum / Prov. Jambi Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

116 24 Juni 2025 1. Sarwo Edi (+ 3 Orang) SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

117 25 Juni 2025 1. Saifullah (+ 4 Orang) Pusri / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

118 25 Juni 2025 1. Sabrina 

2. Nattasha 

BSI KCP Pangkalan Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

119 26 Juni 2025 1. Peserta FKP  (± 35 Orang) Prov. Sumatera Selatan Pembinaan dan 

Bimbingan Teknis 

120 30 Juni 2025 1. Peserta Diksar Militer SPPI 

(± 150 Orang) 

SPN Polda Sumsel / Prov. 

Sumatera Selatan 

Pembinaan dan 

Bimbingan Teknis 

121 30 Juni 2025 1. Reno 

2. Khusnul 

Univ. Jambi / Prov. Jambi Layanan 

Pendukung 

122 30 Juni 2025 1. Evandra Oktopan 

2. Isti Rastasya Yudha 

Safarani 

Univ. Sriwijaya / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 
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123 30 Juni 2025 1. M. Ardiansyah 

2. Ferry 

3. Nanang 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

124 02 Juli 2025 1. Bibi Ariansyah 

2. Dahlan 

3. Rustam 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

125 07 Juli 2025 1. Sarijo (± 5 Orang) Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

126 08 Juli 2025 1. Siwi Purwati SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

127 09 Juli 2025 1. Thoriq Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

128 11 Juli 2025 1. Ruzwan Efendi DKPP / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

129 14 Juli 2025 1. Ninda N.  SMK UN 2 BA III  / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

130 14 Juli 2025 1. Laila 

2. Aria Mila 

PKM Sembawa / Prov. 

Lampung 

Layanan 

Pendukung 

131 14 Juli 2025 1. Tim Panen Embrio Sapi (± 

5 Orang) 

BET Cipelang / Prov. 

Jawa Barat 

Layanan 

Pendukung 

132 15 Juli 2025 1. Eko Okta R. (Gapoktan 

Dsn III Karya Mulya) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

133 15 Juli 2025 1. Febrinita Ulfah Univ. Sriwijaya / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

134 15 Juli 2025 1. Mahasiswa KKN UIGM (± 

5 Orang) 

 

UIGM / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

135 15 Juli 2025 1. Paravetindo Kab. OKI (± 3 

Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

136 15 Juli 2025 1. Esty 

2. Fauzan 

BPTH Wil. 1 KLHK / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

137 18 Juli 2025 1. Dwi Setiawan Ilmu Tanah - Unsri / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

138 22 Juli 2025 1. Syafrizal 

2. Triyas Tuntus 

3. Rio Anggara 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

139 23 Juli 2025 1. Hedi Saputra  Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

140 24 Juli 2025 1. Dedi Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

141 25 Juli 2025 1. Rifan (± 3 Orang) DPC Gerindra / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

142 28 Juli 2025 1. Sumirah SMPN 1 Sembawa / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

143 30 Juli 2025 1. Sholehul Adhar Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 
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144 31 Juli 2025 1. Joko Susilo (± 5 Orang) BVet Lampung / Prov. 

Lampung 

Layanan 

Pendukung 

145 31 Juli 2025 1. Iskandar Juarsa (± 2 Orang) Disbunnak Kab. 

Banyuasin 

Layanan 

Pendukung 

146 01 Agustus 2025 1. Ponimin Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

147 05 Agustus 2025 1. Ihsan Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

148 07 Agustus 2025 1. Laila (± 15 Orang) UPT PKM Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

149 07 Agustus 2025 1. Agung 

2. Totok 

Swasta / Prov. Jawa 

Tengah 

Layanan 

Pendukung 

150 08 Agustus 2025 1. Loren (± 5 Orang) UDD PMI Kota 

Palembang / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

151 11 Agustus 2025 1. Cynthia Devy I. 

2. Yanti 

BBPMSOH / Prov. Jawa 

Barat 

Layanan 

Pendukung 

152 12 Agustus 2025 1. Kartika (± 2 Orang) Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

153 13 Agustus 2025 1. Andi S.  Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

154 14 Agustus 2025 1. Desty (± 3 Orang) KPKNL Palembang / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

155 19 Agustus 2025 1. M. Satria 

2. Ferry 

3. Ferdi 

4. Ayanie 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

156 20 Agustus 2025 1. Melly BPS Kab. Banyuasin / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

157 20 Agustus 2025 1. Segara (± 3 Orang) KPPN Sekayu / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

158 21 Agustus 2025 1. Arsumadi (± 2 Orang) Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

159 21 Agustus 2025 1. Luthfi (± 2 Orang) BrMP Sumatera Selatan / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

160 25 Agustus 2025 1. April (± 2 Orang) Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

161 26 Agustus 2025 1. Tri 

2. Widia  

SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

162 28 Agustus 2025 1. Wido S. 

2. Haiqal 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

163 28 Agustus 2025 1. Triyanto Kodim 0430 BA / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

164 01 September 

2025 

1. Diki 

2. April 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 
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No Tanggal Nama Instansi/Alamat Keperluan 

165 02 September 

2025 

1. Arsuwadi 

2. Amagusteen 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

166 03 September 

2025 

1. M. Lutfi BSI KCP P. Balai / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

167 04 September 

2025 

1. Firmansyah Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

168 04 September 

2025 

1. Warsono Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

169 05 September 

2025 

1. Ruslan Effendi DKPP / Prov. Jawa Barat Layanan 

Pendukung 

170 09 September 

2025 

1. Dahlan 

2. Rianto 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

171 10 September 

2025 

1. M. Hasanuddin 

2. Tio Milantara 

3. Andi Santoso 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

172 11 September 

2025 

1. A. Muslimin (± 3 Orang) BPD Sejagung -Banyuasin 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

173 12 September 

2025 

1. Ahmad Rifaldi (± 2 Orang) Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

174 15 September 

2025 

1. Faisal 

2. Fauzi 

3. Antoni 

Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

175 16 September 

2025 

1. J. Sinaga 

2. Bagus (± 2 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

176 18 September 

2025 

1. Jumadil 

2. Satria (± 2 Orang) 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

177 19 September 

2025 

1. Yorgie  Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

178 22 September 

2025 

1. Melly Seprita Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

179 23 September 

2025 

1. Miyuni R. (± 7 Orang) DPRD Bangka Barat / 

Prov. Bangka Belitung 

Layanan 

Pendukung 

180 23 September 

2025 

1. M. Rizla Azhari 

2. Effendi 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

181 25 September 

2025 

1. Mentari (± 3 Orang) Disperkim / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

182 29 September 

2025 

1. Kasri 

2. Wiji 

DTPHP Muara Enim / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

183 29 September 

2025 

1. Tri Guntoro  Bvet Bandar Lampung / 

Prov. Lampung 

Layanan 

Pendukung 

184 01 Oktober 2025 1. E. Karim 

2. Edo 

3. Carol 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

185 02 Oktober 2025 1. Adio Syafri DLH Kab. Muba / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan dan 

Bimtek 

186 02 Oktober 2025  1. Eny Kustanti (± 3 Orang) BB Pustaka Bogor / Prov. 

Jawa Barat 

Layanan 

Pendukung 
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No Tanggal Nama Instansi/Alamat Keperluan 

187 03 Oktober 2025 1. Hidayat Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit/Benih HPT 

188 06 Oktober 2025 1. Amry Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

189 07 Oktober 2025 1. Krisna Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

190 08 Oktober 2025 1. TK Merpati Putih (± 30 

Orang) 

 

TK Merpati Putih 

Sembawa / Prov. Jawa 

Barat 

Layanan 

Pendukung 

191 09 Oktober 2025 1. DPW – DPC Paravetindo 

Prov. Sumsel (± 50 Orang) 

 

Paravetindo / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan dan 

Bimtek 

192 09 Oktober 2025 1. Ruswan Effendi (± 5 

Orang) 

DKPP Sumsel / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan dan 

Bimtek 

193 13 Oktober 2025 1. Ahmad Rifaldi Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

194 15 Oktober 2025 1. Pratomo 

2. Danang Kuncoro 

Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

195 16 Oktober 2025 1. Gherial F. Puslit Karet Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

196 16 Oktober 2025 1. Ninda 

2. Novri 

3. Bayu 

 

SMK UN 2 BA III / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

197 16 Oktober 2025 1. Ahmad Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

198 17 Oktober 2025 1. Suhendro (± 5 Orang) UPTD Puskeswan Curup / 

Prov. Bengkulu 

Layanan 

Pendukung 

199 20 Oktober 2025 1. M. Cahyadi (± 5 Orang) UNS / Prov. Jawa Tengah Layanan 

Pendukung 

200 20 Oktober 2025 1. Brian Rodhes Thorrington 

2. Arjuna Lowther 

 

Selandia Baru Layanan 

Pendukung 

201 21 Oktober 2025 1. Herdina Disbunak Kab. Banyuasin 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

202 22 Oktober 2025 1. Yori Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

203 23 Oktober 2025 1. Sony Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

204 24 Oktober 2025 1. Ardhi 

2. Widya 

SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

205 27 Oktober 2025 1. Kusardianto Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

206 28 Oktober 2025 1. Dendy P. (± 3 Orang) Dinas Pertanian Kab. Pali / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

207 28 Oktober 2025 1. Jodi Novianti 

2. Ian Sopian 

3. Abu Bakar 

Ditjen PKH / Prov. DK 

Jakarta 

Layanan 

Pendukung 
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No Tanggal Nama Instansi/Alamat Keperluan 

 

208 29 Oktober 2025 1. Imbuh Budi Wibowo 

2. Rina Agustina 

3. M. Abdul Kholik 

 

BPMSP Bekasi / Prov. 

Jawa Barat 

Layanan 

Pendukung 

209 30 Oktober 2025 1. Alif Khalifah Kardinan Swasta / Prov. Banten Layanan 

Pendukung 

210 30 Oktober 2025 1. Denny 

2. Tomo 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

211 31 Oktober 2025 1. Hadi Prayitno (± 3 Orang) Dinas Pertanian Kab. Musi 

Rawas / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

212 06 November 

2025 

1. M. Ali Ridho DLH Kab. Muba / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pembinaan dan 

Bimtek 

213 06 November 

2025 

1. Yusuf Permana Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

214 07 November 

2025 

1. M. A. Qadri Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

215 11 November 

2025 

1. Asep Swasta / Prov. Jawa Barat Layanan 

Pendukung 

216 12 November 

2025 

1. Surjadi Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

217 13 November 

2025 

1. Syamsul B. DKPP / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

218 14 November 

2025 

1. Toto 

 

Swasta / Prov. Jawa Barat Layanan 

Pendukung 

219 14 November 

2025 

1. Agus Setiawan BrMP / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

220 17 November 

2025 

1. Candra Cahyadi 

2. Attarik Hafiz R. 

3. M. Rischy M. (± 13 Orang) 

Peserta Bimtek IB 

Angkatan II  

Layanan 

Pembinaan dan 

Bimtek 

221 17 November 

2025 

1. Jimmy W.  Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

222 17 November 

2025 

1. Ahmad Nasrullah Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

223 20 November 

2025 

1. Mentari Disperkim / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

224 20 November 

2025 

1. M. Tasrip 

2. Arif Ansyah 

 

SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

225 24 November 

2025 

1. Ibrahim Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

226 25 November 

2025 

1. Dian Agusta DTPHP Kab. Muara Enim 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

227 25 November 

2025 

1. Novaldy 

2. Riduan 

Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 
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228 26 November 

2025 

1. Widia Siska 

2. Siwi P. 

SMK PPN Sembawa / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

229 27 November 

2025 

1. Cucuk Wibowo Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

230 27 November 

2025 

1. Aldo 

2. Jono 

Swasta / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan 

Pendukung 

231 01 Desember 

2025 

1. Ibrahim Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

232 02 Desember 

2025 

1. A. Gunawan Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

233 05 Desember 

2025 

1. Ninda Nurjanah SMK Unggul N 2 P. Balai 

/ Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

234 08 Desember 

2025 

1. Deddy Fachruddin 

2. Robert Hagevoort 

3. Dustin Cox (± 5 Orang) 

USDEC USA & Dairy Pro 

Malang / Prov. Jawa 

Timur 

Layanan 

Pendukung 

235 11 Desember 

2025 

1. Sukriman HS Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

236 15 Desember 

2025 

1. Winda D. DPK Kab. Banyuasin / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

237 16 Desember 

2025 

1. Gunawan 

 

Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

238 17 Desember 

2025 

1. Farid Bank Sumselbabel / Prov. 

Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

239 19 Desember 

2025 

1. Minawati (± 5 Orang) Distanik Kab. Murung 

Raya / Prov. Kalimantan 

Tengah 

Layanan 

Pendukung 

240 22 Desember 

2025 

1. Mirza AP 

2. Rudolf H. 

3. Vendra (± 6 Orang) 

Univ. Bengkulu / Prov. 

Bengkulu 

Layanan 

Pendukung 

241 23 Desember 

2025 

1. April L. Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

242 23 Desember 

2025 

1. Enny S (± 2 Orang) 

 

BVet Bandar Lampung / 

Prov. Sumatera Selatan 

Layanan 

Pendukung 

243 29 Desember 

2025 

1. Medi Bagus P Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

244 30 Desember 

2025 

1. Hedi Putra  Umum / Prov. Sumatera 

Selatan 

Layanan Penjualan 

Bibit Ternak 

  

Selain itu BPTU-HPT Sembawa juga telah menerima kegiatan Magang/Praktek 

Kerja Lapangan dari berbagai propinsi dan daerah mulai dari sekolah, instansi 

yang terkait dibidang peternakan. 
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Tabel 32 Magang/Praktek Kerja Lapangan di BPTU-HPT Sembawa tahun 2025 

No Tanggal Nama 
Asal 

Sekolah/PTS 

Jml 

(org) 

Jenis 

Kegiatan 

1 02 September  

2024 s/d 10  

Januari 2025   

1. Bimo Fadhilah  

Akbar  

2. Doni Al Haqi  

3. Krisna Sanef 

Effendi 

Politeknik  

Negeri  

Lampung 

3 Ruminansia & 

Non 

Ruminansia 

2 05 Desember 

2024 s/d 05 Mei 

2025 

1. Edi Setiawan 

2. M. Bima Alvaro 

Pratama 

3. Muhammad Dion 

Saputra 

4. Muhammad 

Fitriansyah 

5. Prasetyo Lesmana 

SMKN 1 

Gelumbang 

5 Ruminansia & 

HPT 

3 10 Maret s/d 11 

Juli 2025 

1. Alfian Suwardi 

2. Ali Zainal Abidin 

3. Andri Nur 

Hariyanto 

4. Dea Damayanti 

5. Eka Yunita Sari 

Agribisnis 

Peternakan, 

Politeknik 

Negeri 

Lampung 

5 Ruminansia, 

Non 

Ruminansia & 

HPT 

4 10 Maret s/d 11 

Juli 2025 

1. Herlisa 

2. Yunike Dwi Pratiwi 

3. Devita Sari 

Teknologi 

Produksi 

Ternak, 

Politeknik 

Negeri 

Lampung 

3 Ruminansia 

5 16 April s/d 16 

Mei 2025 

1. Ahmad Azhar Program 

Insinyur 

Peternakan, 

Univ. Gadjah 

Mada 

1 Ruminansia 

6 30 Juni s/d 23 

Juni 2025 

1. Evandra Oktopan 

2. Isti Rastasya Yudha 

Safarani 

Fak. Pertanian, 

Univ. Sriwijaya 

2 HPT 

7 01 Juli s/d 30 

November 2025 

1. Reno Darmawan 

2. Khusnul Khotimah 

Fak. 

Peternakan, 

Univ. Jambi 

2 Ruminansia 

8 07 Juli s/d 02 

Desember 2025 

1. Zahra Kathrina 

2. Dina Apriani 

3. Aiman Witjaksono 

4. Zahra Rama Doni 

5. Tegar Pandu 

Pratama 

6. Alfath Maghfir 

Pradana 

7. Silfa Sakinah 

Agribisnis 

Ternak Unggas 

(ATU), SMK 

PPN Sembawa 

7 Non 

Ruminansia 

9 14 Juli s/d 05 

Desember 2025 

1. Andrea Reyvanza 

2. M. Nasrullah 

Agribisnis 

Ternak Unggas 

(ATU), SMK 

UN 2 

Banyuasin III 

2 Non 

Ruminansia 
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No Tanggal Nama 
Asal 

Sekolah/PTS 

Jml 

(org) 

Jenis 

Kegiatan 

10 23 September 

s/d 31 Oktober 

2025 

1. Muhammad Rizki 

Azhari 

Program 

Insinyur 

Peternakan, 

Univ. Gadjah 

Mada 

1 Hijauan Pakan 

Ternak (HPT) 

11 13 Desember 

2025 s/d 13 

Januari 2026 

1. Umar Khottob 

2. Muhammad Kelvin 

3. Nuzul Huda 

4. Rizky Ramadhan 

Ajali 

5. Maykel Rey 

Christian Agung 

6. Tatia Nabila 

7. Faisal Dwi Saputra 

8. Reichi Bayu 

Permana 

9. Sarifah Aulia 

10. Nadia Nurotul 

Fuadah 

11. Muhammad Al 

Hafidz 

Fak. Pertanian, 

Univ. Sriwijaya 

11 Ruminansia & 

Non 

Ruminansia 

12 22 Desember 

2025 s/d 16 

Januari 2026 

1. Julianti Ardania 

2. Theresia Sitohang 

3. Alfia Ramadhani 

4. Fitria Patika Sari 

5. M. Akhtar Gadi 

Yaksa 

6. Rudolf Adil 

Harungguan 

Hutasoit 

7. Vendra Rivanta 

8. Mirza Aghsa Putra 

Fak. Pertanian, 

Univ. Bengkulu 

8 Ruminansia 

 

F. Bimbingan Teknis (Bimtek)  

Pada tahun 2025 BPTU HPT Sembawa melaksanakan Bimtek Inseminasi Buatan 

(IB) bagi Calon Inseminator secara Mandiri yang bekerjasama dengan Balai Besar 

Pelatihan dan Kesehatan Hewan Cinagara pada tanggal 16 November s/d 06  

Desember 2025. Pelaksanaan Bimtek IB bertujuan untuk meningkatkan 

memanfaatkan fasilitas yang ada dan menambah Inseminator di wilayah Sumatera 

untuk mendukung program swasembada daging di Indonesia, adapun jumlah 

peserta Bimbingan Teknis IB yang mengikuti pelatihan sebanyak 27 orang. 

Dengan data sebagai berikut : 
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Tabel 33 Data Peserta Bimtek IB 2025 

No Nama Lengkap dan Gelar NIK Tempat, Tanggal Lahir Unit Kerja 

1 WARSONO  1608170703820002 Boyolali, 07 Maret 1983 Kabupaten OKU Timur Provinsi 
Sumatera Selatan 

2 YULIASMAN, S.Pt. 1308050107950008 Lubuk Sikaping, 01 Juli 1995 Dinas Pertanian Kabupaten 
Pasaman, Prov Sumatera Barat 

3 YOGI FIRMAN, S.Pt. 1409080101010003 Sumber Jaya, 01 Januari 
2001 

Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kabupaten Kuantan Singingi 

4 SUROJOKO  1607092512770001 Purwodadi, 08 Desember 
1979 

Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kabupaten Banyuasin 

5 YUSUF ALDITO 
OKTAFYAN, S.Pt 

1406070210980003 Pasir Makmur, 02 Oktober 
1998 

Dinas Peternakan dan Perkebunan 
Kab. Rokan Hulu 

6 DONI ANGGRIANTO  1608020906980003 OKU Timur , 09 Juni 1998 Dinas Perikanan dan Peternakan 
Kabupaten OKU Timur 

7 DIO ADHITYA 18052828070720001 Sidomukti, 28 Juni 2007 Kabupaten Tulang Bawang Provinsi 
Lampung 

8 WINDU DARMA 
SETIAWAN, S.Pt. 

1607060811970001 Palembang, 08 November 
1997 

Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kabupaten Banyuasin 

9 ATTARIK HAFIZ 
RAMADHAN  

3201061311030002 Lubuk Sikaping, 13 
November 2003 

Dinas Pertanian Kabupaten 
Pasaman, Prov Sumatera Barat 

10 REYNANDI ALFAUZAN  1605132601060002 Rejosari, 26 Januari 2006 Dinas Tanaman Pangan 
Hortikultura dan Peternakan Kab. 
Musi Rawas 

11 FADHILAH EKA 
SEPTIAN  

1406100209060002 Pasir Agung, 02 September 
2006 

Dinas Peternakan dan Perkebunan 
Kab. Rokan Hulu 

12 RANDRA FIRDIYAN AL 
FADO 

1406072010060003 Suka Makmur, 20 Oktober 
2006 

Dinas Peternakan dan Perkebunan 
Kab. Rokan Hulu 

13 TRI ASNA AZIS 1406071207040001 Pasir  Pangaraian, 12 Juli 
2004 

Dinas Peternakan dan Perkebunan 
Kab. Rokan Hulu 

14 FARID ADISTYA 
KURNIAWAN, S.Pt 

1409081810020006 Simpang Raya, 18 Oktober 
2002 

Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kabupaten Kuantan Singingi 

15 NUR MUHAMMAD DWI 
SENO AJI, S.Pt 

1409102804980002 Kuantan Sako, 28 April 1998 Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kabupaten Kuantan Singingi 

16 M. RISCHY 
MUNACUROH. A.Md. 
Vet 

1504032802000006 Muara Bulian, 28 Februari 
2000 

Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kab. Batang Hari 

17 MUHAMMAD AMIN 
PRATAMA, S.Pt 

1605192311030001 Jamburejo, 23 November 
2003 

Dinas Tanaman Pangan 
Hortikultura dan Peternakan Kab. 
Musi Rawas 

18 AFANDI 1607141705990002 Banyuasin, 17 Mei 1999 Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kabupaten Banyuasin 

19 drh. PRAJNA 
PARAMITA 
NURHIDAYAH, S.KH 

1608066406010002 OKU Timur, 24 Juni 2001 Kabupaten OKU Timur Provinsi 
Sumatera Selatan 

20 NINIK SATILA , S.Pt 1404096512020005 Kotabaru Reteh, 25 
Desember 2002 

Dinas Pangan, Tanaman Pangan, 
Hortikultura dan Peternakan Kab. 
Indragiri Hilir  

21 IKLIMA, S.Pt. 1406044805050003 Talikumain, 18 Mei 2003 Dinas Peternakan dan Perkebunan 
Kab. Rokan Hulu 

22 RAHMADI PRASETIO  1608132411030002 Ogan Komering Ulu, 24 
November 2003 

Dinas Pertanian Kabupaten Ogan 
Komering Ulu 

23 HANDIKA SAPUTRA  1802032903070001 Bandar Sari, 29 Maret 2007 Kabupaten Lampung Tengah 
Provinsi Lampung 

24 CANDRA CAHYADI, 
S.Pt 

1606031608010001 Karya Sakti, 16 Agustus 2001 Kabupaten Musi Rawas Provinsi 
Sumatera Selatan 
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25 ALAN KURNIANSYAH, 
SH 

1607130111880001 Sukadamai, 11 Januari 1988 Dinas Perkebunan dan Peternakan 
Kabupaten Banyuasin 

26 AZIZ BAHTIYAR 1607040108060001 Banyuasin, 01 Agustus 2006 Kabupaten Banyuasin Provinsi 
Sumatera Selatan 

27 AGID ENGELINO, SE 1608091408950001 Trimoharjo, 14 Agustus 1995 Dinas Perikanan dan Peternakan 
Kabupaten OKU Timur 

  

G. Kunjungan Edu Wisata dan Non Teknis  

Dengan masih tingginya penyebaran penyakit mulut dan kuku (PMK) pada hewan 

berkuku belah, maka salah satu upaya yang di lakukan oleh BPTU HPT Sembawa 

untuk mencegah masuknya PMK pada lingkungan BPTU HPT Sembawa adalah 

membatasi jumlah kunjungan ke BPTU HPT Sembawa. Untuk pelaksanan 

kegiatan Promosi dan Informasi Kunjungan Wisata dan Swafoto, Prewed dan 

Gowes dari bulan Januari sampai dengan Desember 2025 belum dapat dilakukan 

sampai ada peraturan dan kebijakan terbaru. 

  

H. Prestasi BPTU HPT Sembawa Tahun 2025 

Sebagai bentuk pengakuan dari pihak luar atas kinerja Balai, BPTU-HPT 

Sembawa telah mendapatkan berbagai penghargaan yang diperoleh pada tahun 

2025 dengan keterangan sebagai berikut : 
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 Gambar 3 Prestasi BPTU HPT Sembawa Tahun 2025 
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Penghargaan ini merupakan bentuk pengakuan dan apresiasi atas prestasi dan 

kontribusi yang diberikan oleh BPTU-HPT Sembawa kepada organisasi, 

masyarakat, atau negara selama tahun 2025. Dengan kerja keras, inovasi tanpa 

henti dan semangat kolaborasi, berbagai prestasi telah diperoleh, mulai dari 

pencapaian target produksi yang melampaui ekspektasi, penerapan teknologi hijau 

dalam peternakan, hingga pengakuan nasional atas dedikasi dalam pengembangan 

ternak unggul berkelanjutan. 

I. Akuntabilitas Keuangan 

1. Belanja 

Dalam melaksanakan Program dan Kegiatan, pada awal tahun anggaran 2025 

BPTU-HPT Sembawa mendapat alokasi dana APBN sebesar Rp. 

41.298.586.000,- sesuai DIPA nomor : SP DIPA- 018.06.2.239441/2025 tanggal 

02 Desember 2024. Telah dilakukan 19 kali revisi anggaran dalam rangka 

refocusing/realokasi sehingga pada akhir tahun 2025 pagu anggaran menjadi 

42.735.086.000,-. Dari total pagu anggaran BPTU-HPT Sembawa sebesar Rp. 

42.735.086.000,-, anggaran yang dapat direalisasikan per 31 Desember 2025 

mencapai  98,48% atau sebesar Rp. 42.013.354.227,-. 

 

Berdasarkan Jenis Belanja, anggaran BPTU-HPT Sembawa terbagi menjadi 3 

(tiga) jenis belanja antara lain: 

1. Belanja Pegawai sebesar Rp6.568.966.959,- (99,87%) dari pagu 

Rp6.577.474.000,- 

2. Belanja Barang sebesar Rp.30.158.752.797,- (98,22%) dari pagu 

Rp30.704.099.000,- 

3. Belanja Modal sebesar Rp.5.445.658.598,- (99,85%) dari pagu 

Rp5.453.513.000 
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Grafik 3 Data Jenis Belanja TA 2025 

 

a. Realisasi keuangan belanja pegawai tidak terserap 100% karena adanya sisa 

belanja pegawai yang pensiun, sisa belanja uang makan dan sisa lembur 

pegawai. 

b. Realisasi keuangan belanja barang tidak tercapai 100% dikarenakan adanya 

sisa dari pengadaan barang karena efisiensi harga. 

c. Realisasi keuangan belanja modal tidak tercapai 100% karena merupakan sisa 

kontrak akibat efisiensi harga namun fisik telah terealisasi 100%. 

Realisasi Anggaran tahun 2025 dengan capaian 98,48% mengalami penurunan 

sebesar 1.00% jika dibandingkan dengan capaian realisasi anggaran tahun 2024 

sebesar 99,48%. 

 

2. Pendapatan 

BPTU-HPT Sembawa merupakan salah satu Satker Pengelola Penerimaan Negara 

Bukan Pajak (PNBP). Realisasi pendapatan untuk priode yang berakhir pada 

tanggal 31 Desember 2025 sebesar Rp6.448.182.718,- (223,45%) dari target 

Rp1.885.700.000,- 

Tabel 34 Target dan realisasi pendapatan tahun 2025 

Kode Uraian Estimasi Pendapatan % 

4251 Pendapatan Dari Penjualan, 

Pengelolaan BMN, Iuran Badan 

Usaha 

2.885.700.000 6.448.173.718 223,45% 

425112 Pendapatan Penjualan Hasil Pertanian, 

Perkebunan, Peternakan 

2.885.700.000 4.465.873.300 154,76% 

425129 Pendapatan dari Pemindahan BMN 

lainnya 

 1.966.186.000 0% 

425131 Pendapatan Sewa Tanah, Gedung dan 

Banguan 

 5.115.990 0% 

425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan  10.998.428 0% 



Laporan Kinerja BPTU-HPT Sembawa Tahun 2025 58 

Prasarana Sesuai dengan Tusi 

4259 Pendapatan Lain-Lain  9.000 0% 

425912 Penerimaan Kembali Belanja Barang 

Tahun Anggaran Yang Lalu 

 9.000 0% 

 Pendapatan 2.885.700.000 6.448.182.718 223,45% 

 

 

J. Hambatan dan Kendala 

Dalam pelaksanaan tugas dan fungsi BPTU-HPT Sembawa selama tahun 2025, 

terdapat beberapa hambatan dan kendala yang dihadapi antara lain : 

• Keterlambatan Pengadaan mesin tetas dan peralatan kandang close house ternak 

ayam yang disebabkan oleh lamanya izin impor mengakibatkan tidak tercapainya 

target produksi ternak. 

K. Upaya dan Tindak Lanjut 

BPTU-HPT Sembawa telah melakukan berbagai upaya dan tindak lanjut untuk 

mengantisipasi dan mitigasi resiko terhadap hambatan dan kendala yang terjadi antar 

lain melalui : 

• Mengajukan izin impor mesin tetas dan peralatan kandang close house pada 

awal TA. 2025  

Dari pelaksanaan kegiatan di BPTU-HPT Sembawa selama tahun 2025 dapat 

direkomendasikan beberapa hal antara lain : 

• Seluruh target kinerja telah tercapai dengan realisasi anggaran mencapai 

98,48%. BPTU-HPT Sembawa diharapkan dapat mempertahankan serta 

meningkatkan kinerja anggarannya pada tahun berikutnya;  

• Dalam perencanaan jangka menengah periode tahun 2025-2029 BPTU-HPT 

Sembawa akan dapat mengoptimalkan potensi sumber daya yang ada dan 

memperhatikan keberlanjutan sasaran strategis yang telah ditetapkan.  

• Meningkatkan kapasitas sumber daya manusia melalui berbagai pelatihan 

teknis, fungsional, manajemen, keterampilan komunikasi dan penggunaan 

teknologi. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Peningkatan Sistem Akuntabilitas Kinerja BPTU-HPT Sembawa merupakan salah 

satu upaya untuk mendorong terwujudnya penguatan akuntabilitas dan peningkatan 

kinerja seperti yang diamanatkan dalam Peraturan Peraturan Presiden RI Nomor 29 

Tahun 2014 dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014. Hasilnya dituangkan dalam bentuk Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah yang merupakan wujud pertanggungjawaban BPTU-

HPT Sembawa kepada masyarakat/publik. Laporan Kinerja BPTU-HPT Sembawa 

Tahun 2025 disusun sebagai sarana penyediaan dokumen bagi penilaian kinerja 

untuk kurun waktu tahun anggaran 2025.  

Dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, BPTU-HPT Sembawa telah 

menetapkan Perjanjian Kinerja dengan 5 (lima) Sasaran Kegiatan dan 6 (enam) 

Indikator Kinerja. Sasaran Kegiatan tersebut yaitu 1) Meningkatnya kepuasan 

Masyarakat terhadap layanan public ditjen di lingkungan kementerian pertanian, 2) 

Tersedianya hijauan pakan ternak dalam memenuhi permintaan dari peternak, 3) 

Tersedianya pakan ternak yang bermutu dan aman dalam memenuhi kebutuhan 

pakan, 4) Tersedianya bibit/benih ternak dalam memenuhi permintaan dari 

peternak/instansi pemerintah di UPT perbibitan dan produksi ternak, dan 5) 

Terjaminnya mutu bibit/benih ternak unggul yang beredar di wilayah kerja UPT 

perbibitan dan produksi ternak. Terdapat 6 (enam) indikator kinerja yaitu 1) Indeks 

Kepuasan Masyarakat (IKM) terhadap layanan BPTU HPT Sembawa dengan 

capaian 101,92%,  2) Nilai pembangunan Zona Integritas (ZI) BPTUHPT Sembawa 

dengan capaian 117,3%, 3) Persentase permintaan hijauan pakan ternak yang dapat 

dipenuhi terhadap permintaan dari peternak di BPTU HPT Sembawa dengan capaian 

133,33%, 4) Persentase ketersediaan pakan ternak yang bermutu dan aman terhadap 

kebutuhan pakan BPTU HPT Sembawa dengan capaian 108,29%, 5) Persentase 

permintaan bibit ternak yang dapat dipenuhi tehadap permintaan dari 

peternak/instansi di BPTU HPT Sembawa dengan capaian 119,86%, dan 6) 

Persentase bibit ternak bermutu yang beredar terhadap ketersediaan bibit ternak di 

BPTU HPT Sembawa dengan capaian 105,26%. 
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Dalam upaya merealisasikan program dan Kegiatan, BPTU-HPT Sembawa 

memperoleh alokasi pagu APBN sebesar Rp. 41.298.586.000,- Terdapat pagu 

anggaran yang di blokir dalam rangka Kebijakan Penghematan Belanja Perjalanan 

Dinas dan Kebijakan blokir Automatic Adjustment lingkup Ditjen Peternakan dan 

Kesehatan Hewan sebesar Rp. 61.641.000,- sehingga total pagu yang dapat 

direalisasikan sebesar Rp. 41.298.586.000,-. Anggaran yang direalisasikan per 31 

Desember 2025 mencapai  98,35% atau sebesar Rp. 42.028.736.314,-. 

Dalam pelaksanaan Kegiatan selama tahun 2025, ada beberapa hambatan dan 

kendala yang dihadapi antara lain keterlambatan izin import mesin tetas dan 

peralatan closed housed. Namun hambatan dan kendala tersebut telah diupayakan 

dan ditindaklanjuti dengan mengajukan usulan tambahan anggaran ke Ditjen 

Peternakan dan Kesehatan Hewan, melakukan revisi anggaran yang tersedia 

berdasarkan skala prioritas dan menambah pagu penggunaan PNBP atas kelebihan 

realisasi target PNBP. 

Keberhasilan capaian kinerja ini merupakan hasil kerja keras dan komitmen 

pimpinan, serta segenap jajaran BPTU-HPT Sembawa dalam peningkatan kinerja 

masing-masing unit kelompok/subbagian. Komitmen tersebut dituangkan dalam 

pelaksanaan strategi, program hingga kegiatan BPTU-HPT Sembawa tahun 2025. 


